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Lei n° 881/2025

DATA: Em 20 de Maio de 2025.
SUMULA: Dispbde sobre a Reestruturacdo da Organizacdo Administrativa do Poder
Executivo Municipal de Fernandes Pinheiro, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, aprovou a
seguinte Lei:

CAPITULO I - DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Art. 1° - Fica criada na estrutura basica do Poder Executivo Municipal, de
que trata a Lei Municipal n°® 220/2005, em seu artigo 1°, inciso VII, a Secretaria Municipal
de Esportes.

Art. 2° As competéncias e atribuicbes da Secretaria Municipal de Esportes
sd0 as constantes do anexo | da presente Lei.

Art. 3° Fica criado no quadro de cargos de provimento em CcOmissao
constante do anexo | da Lei Municipal n® 220/2005, um cargo de Secretario Municipal de
Esportes, codigo SM, simbolo SEC.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacdo, Turismo, Cultura e Esportes,
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Educacgéo, Turismo e Cultura.

Paragrafo unico — O cargo de Secretario Municipal de Educacdo, Turismo,
Cultura e Esportes, passa a denominar-se Secretario Municipal de Educacdo, Turismo e
Cultura.

Art. 5° O cargo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, passa a
denominar-se Secretéria de Assisténcia Social e Direitos da Mulher, conforme alteracdo da
nomenclatura da Secretaria realizada pela Lei n°® 822/2023.

CAPITULO Il — DA OUVIDORIA

Art. 6° Fica criada na estrutura basica do Poder Executivo Municipal, de que
trata a Lei Municipal n°® 220/2005, em seu artigo 1°, inciso VI, a ouvidoria.
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81° Fica criado no quadro de cargos de provimento em comissdo constante do
anexo | da Lei Municipal n® 220/2005, um cargo de Ouvidor Geral, codigo OG, simbolo
CC-4.

82°— As atribuicdes do cargo de Ouvidor Geral sdo as constantes do anexo Il
da presente Lei.

CAPITULO 11l - DOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS

Art. 7° Ficam extintos os Departamentos de Esportes, Departamento de
Servigos Rurais e Urbanos, Departamento de Licitacdo e Compras e o Departamento de
Colaboracdo ao Instituto de Identificagdo/Detran/Junta Militar, criados pela Lei 679/2018.

Art. 8° Ficam extintos do quadro de cargos de provimento em comissao
constante do anexo | da Lei Municipal n® 220/2005, os cargos de Diretor do Departamento
de Esportes, Diretor do Departamento de Servicos Rurais e Urbanos, Diretor do
Departamento de Licitagdo e Compras.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Administracdo, além dos departamentos
existentes, passara a compor-se dos seguintes Departamentos ora criados:

| — Departamento de Compras, com as funcdes definidas no anexo Ill da
presente Lei;

Il — Departamento de Licitagdo, com as fungbes definidas no anexo Il da
presente Lei;

1l — Departamento de Comunicacdo Social, com as funcgdes definidas no
anexo Il da presente Lei;

IV — Departamento de Planejamento e Convénios, com as fungdes definidas
no anexo Il da presente Lei;

Art. 10 - Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento em comissao:
| - Diretor do Departamento de Comunicacao Social;
Il - Diretor do Departamento de Planejamento e Convénios;

Paréagrafo Unico - Ficam definidas as atribuicdes e remuneracdo dos cargos
de Diretor do Departamento de Compras, Diretor do Departamento de Licitacdo, Diretor do
Departamento de Comunicagdo Social, Diretor do Departamento de Planejamento e
Convénios, conforme anexo IV da presente Lei.

Art. 11 — Ficam criadas as func¢des de chefia, direcdo ou assessoramento do
Departamento de Compras e do Departamento de Licitagcdo, as quais serdo exercidas

Poder Legislativo de Fernandes Pinheiro — “Em Defesa da Cidadania”.



CAMARA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
Rua Alziro Pedroso, n® 275 — Centro — CEP: 84.535-000

X CNPJ/MF n° 02.010.385/0001-01 — Fone: 42 3459.1169 — 3459.1239
E-mail: camarafep@irati.com.br

exclusivamente por servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do Municipio,
mediante o recebimento de gratificacdo de fungdo, nos termos do artigo 78, alinea “b” da
Lei Municipal n® 722/2019 e conforme os valores e requisitos minimos para o exercicio da
funcdo definidos no anexo V da presente Lei.

Art. 12 - A funcéo de chefia, direcdo ou assessoramento do Departamento de
Tributacdo e Fiscalizacdo, criado pela Lei Complementar n°® 679/2018, sera exercida
exclusivamente por servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do Municipio,
mediante o recebimento de gratificacdo de funcgéo, nos termos do artigo 78, alinea “b” da
Lei Municipal n® 722/2019 e conforme os valores e requisitos minimos para o exercicio da
funcdo definidos no anexo V da presente Lei.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo, além dos
departamentos existentes, passara a compor-se dos Seguintes Departamentos ora criados:
| — Departamento de Transporte Escolar, com as fungdes definidas no anexo
I11 da presente Lei;

Art. 14 - Fica criado o seguinte cargo de provimento em comissao:
| - Diretor do Departamento de Transporte Escolar;

Paragrafo unico - Ficam definidas as atribuicdes e remuneracédo do cargo de
Diretor do Departamento de Transporte Escolar, conforme anexo IV da presente Lei.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Esportes, passard a compor-se do
seguinte Departamento ora criado:
| - Departamento de Eventos e Promogéo Esportiva,;

Paragrafo Unico - Ficam definidas as atribuicdes e remuneracdo do cargo de
Diretor do Departamento de Eventos e Promocgdo Esportiva, conforme anexo IV da
presente Lei.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Viacdo, Obras e Servicos Urbanos, alem
dos departamentos existentes, passara a compor-se dos Seguintes Departamentos ora
criados:

| — Departamento de Servigos Rurais, com as funcdes definidas no anexo Il
da presente Lei;

Il — Departamento de Servi¢os Urbanos, com as func¢des definidas no anexo
I11 da presente Lei;

Art. 17 - Ficam criados 0s seguintes cargos de provimento em comissao:
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| - Diretor do Departamento de Servicos Rurais;
Il — Diretor do Departamento de Servigos Urbanos.

Paragrafo Unico - Ficam definidas as atribui¢fes e remuneracdo dos cargos
de Diretor do Departamento de Servigos Rurais e Diretor do Departamento de Servigos
Urbanos, conforme anexo IV da presente Lei.

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos da Mulher,
além dos departamentos existentes, passard a compor-se do seguinte Departamento ora
criado:

| — Departamento de Colaboragdo ao Instituto de Identificacdo, com as
funcdes definidas no anexo 11 da presente Lei;

Paragrafo unico - Ficam definidas as atribuicdes e remuneracédo do cargo de
Diretor do Departamento de Colaboracéo ao Instituto de Identificagdo, conforme anexo IV
da presente Lei.

Art. 19 — Fica criada a fungdo de chefia, direcdo ou assessoramento do
Departamento de Colaboragdo ao Instituto de Identificacdo, a qual sera exercida
exclusivamente por servidor ocupante de cargo de provimento efetivo do Municipio,
mediante o recebimento de gratificacdo de fungdo, nos termos do artigo 71 da Lei
Municipal n°® 292/2006, e conforme os valores e requisitos minimos para o exercicio da
funcéo definidos no anexo V da presente Lei.

CAPITULO 111 - DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - O anexo | da Lei Municipal n°® 220/2005, que dispde sobre os
Cargos de Provimento em Comissdo, passa a vigorar de acordo com o anexo VI da
presente Lei.

Art. 21 — A tabela constante do anexo V da presente Lei, que dispde sobre a
gratificacdo de funcdo, sera atualizada anualmente, na mesma data e com 0S mesmos
indices utilizados para a concessdo de revisdo geral anual dos servidores publicos
municipais.

81° A gratificacdo de funcdo de que trata a presente Lei somente sera
atribuida aos servidores que estiverem no efetivo exercicio do cargo, 0s quais ndo poderao
perceber concomitantemente com a gratificacdo de funcéo valores a titulo de horas extras,
intervalo intrajornada, interjornada, reflexos ou outros decorrentes.
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82° A gratificacdo de funcdo serd paga cumulativamente com as parcelas

remuneratorias do cargo efetivo do servidor designado para exercé-las e integrara a base de
calculo da remuneracdo das férias regulamentares e gratificacdo natalina.

83° O valor da gratificacdo de funcdo recebida pelo servidor deverd ser
inferior ao valor da sua remuneracdo mensal.

84° Se as atividades de direcdo, chefia e assessoramento a serem
desempenhadas em determinada unidade administrativa incluirem a pratica de atos para 0s
quais se exija habilitacdo profissional especifica, nos termos da legislacdo pertinente, o
provimento da respectiva funcdo gratificada fica condicionado ao cumprimento do
requisito legal de habilitagcéo profissional.

85° A gratificacdo de fungdo ndo sera computada para fins de aposentadoria e
de quaisquer espécies de licengas.

Art. 22 — Em funcdo da reestruturacdo promovida pela presente Lei, 0
Organograma instituido pela Lei Municipal n® 220/2005 passa a vigorar conforme anexo
V111 da presente Lei.

Art. 23 — As despesas decorrentes da presente Lei serdo suportadas pelas
Dotagbes Orcamentarias proprias.

Art. 24 — A presente Lei revoga parcialmente disposi¢oes contidas nas Leis
Municipais n° 220/2005, 290/2006, 300/2007 e 679/2018.

Art. 25 — Revogadas as demais disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em
vigor na data de sua publicacéo.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, em
20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES RODRIGO PIRES TRIBECK
Presidente da Camara Primeiro Secretario
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ANEXO | A LEI N° 881/2025

COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES

A Secretaria Municipal de Esportes do Municipio de Fernandes Pinheiro é responsavel
por planejar, organizar, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento do esporte e lazer no municipio; promover a inclusdo social por meio de
atividades esportivas e recreativas; desenvolver e implementar projetos de incentivo ao
esporte educacional, comunitario, de rendimento e de inclusdo social; administrar e manter
0S espacos e equipamentos esportivos municipais; incentivar o desporto amador e
profissional, apoiando a realizacdo de eventos esportivos locais; celebrar convénios e
parcerias com entidades publicas e privadas para desenvolvimento de atividades esportivas
e de lazer; organizar e coordenar campeonatos, torneios e outras atividades esportivas;
garantir o cumprimento das normas de seguranca e disciplina em eventos e competicfes
esportivas; incentivar a formagao e capacitacdo de profissionais ligados ao esporte e lazer;
propor e implementar politicas publicas para democratizar 0 acesso as praticas esportivas;
elaborar e executar o calendario municipal de eventos esportivos; desenvolver programas
para criancas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia, buscando inclusdo e
promocdo da qualidade de vida; fomentar a préatica esportiva escolar; manter parcerias com
as secretarias municipais de saude, educacdo e assisténcia social para projetos integrados;
administrar concessao de bolsas e incentivos para atletas e equipes locais; promover agoes
de voluntariado; coordenar a manutencdo e melhoria continua das instalagcdes esportivas
publicas; controlar e fiscalizar o uso adequado dos recursos destinados as atividades
esportivas; acompanhar e avaliar o impacto das politicas esportivas municipais, propondo
melhorias continuas; podendo contar com departamentos para Esporte Educacional e
Comunitario, Esporte de Rendimento, Infraestrutura Esportiva e Planejamento e Projetos.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, em
20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES RODRIGO PIRES TRIBECK
Presidente da Camara Primeiro Secretario
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ANEXO Il A LEI N° 881/2025

COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO OUVIDOR GERAL

O Ouvidor Geral é responsavel por promover a escuta ativa da populacdo e garantir a
transparéncia e o aprimoramento continuo dos servi¢os publicos municipais; receber,
registrar, encaminhar e acompanhar manifestacdes, reclamacdes, dendncias, sugestdes,
solicitacOes e elogios referentes aos servigos publicos; atuar como mediador entre o
cidaddo e a administracdo publica para melhorar a qualidade dos servicos; zelar pela
transparéncia administrativa e pelos direitos dos cidaddos; propor recomendacdes e
medidas corretivas para as unidades administrativas com base nas demandas recebidas;
realizar atendimento presencial, telefénico ou virtual aos municipes; analisar e dar
tratamento adequado as manifestagdes, assegurando sigilo e respeito aos envolvidos;
acompanhar a tramitacdo das demandas, garantindo respostas em tempo habil ao cidadao;
elaborar relatorios periodicos sobre volume e natureza das manifestacdes, identificando
tendéncias e oportunidades de melhoria; sugerir mudangas em normas e procedimentos
para melhorar a gestdo publica; atuar em parceria com outros setores para solucdo rapida e
eficaz das demandas; promover acdes educativas para divulgar os canais de comunicacao
com a Ouvidoria; fomentar a cultura de transparéncia e participacao social no municipio.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, em

20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES RODRIGO PIRES TRIBECK
Presidente da Camara Primeiro Secretario
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_ ANEXO I A LEI N° 881/2025
FUNCOES DOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS

| - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

O Departamento de Compras € responsavel pelas aquisicbes de materiais e servicos do
municipio; verificar a regularidade documental e fiscal de fornecedores; encaminhar a
contabilidade notas fiscais, solicitacdo de empenho e demais documentos necessarios a
contabilizacdo e pagamento; gerenciar e acompanhar a execucdo de contratos
administrativos; organizar o recebimento, armazenamento e distribuicdo de materiais;
implementar e administrar atas de registro de pregos; monitorar a execucdo orcamentaria
para manter as aquisicdes dentro dos limites financeiros; elaborar relatorios para auditorias
e assegurar que todas as compras sejam feitas em conformidade com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; prestar assisténcia e
assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo Municipal na revisao e
implantacdo de normas e procedimentos relativos as atividades de compras e aquisi¢cdes da
Administracdo Municipal, programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os
procedimentos de compras da Administracdo; gerenciar a formalizacdo, execucdo e
acompanhamento de contratos administrativos, assegurando que 0s termos pactuados sejam
cumpridos e 0s prazos respeitados.

Il - DEPARTAMENTO DE LICITACAO

O Departamento de Licitacdo é responsavel por planejar, executar e coordenar as
atividades que visem a aquisicdo de materiais e servicos do municipio; competindo-lhe
ainda as atribuicdes de organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores; adquirir
materiais ou servicos, conforme normas e Leis em vigor; elaborar pesquisas de precos para
a instauracédo de processos de licitacdo; elaborar processos de licitacdo de acordo com a Lei
Federal n® 14.133/21 e suas alteracdes, e Lei Federal n® 10.520/2002 e suas alteracdes;
elaborar contratos administrativos e convénios; elaborar processos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo; publicar extratos de contratos, convénios, resultados de
licitagdo, dispensa e inexigibilidades; gerenciar os contratos administrativos; cadastrar
fornecedores; providenciar documentacdo de acordo com solicitagdo do Tribunal de
Contas; inclusive manter em dia o Mural de Licitacdes, de acordo com as normas e
diretrizes superiores do Governo Municipal; prestar suporte administrativo necessario para
o funcionamento eficaz da Comissdo de Licitacdo; desempenhar outras atividades afins,
sempre por determinacdo do Chefe do Executivo Municipal. Responsabilizar-se, em
conjunto com o Chefe do Poder Executivo Municipal, pelas autorizagdes para abertura de
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licitagdes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos administrativos e adjudicacgoes
dos certames, bem como pela avaliagdo da execugao contratual.

111 - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

O Departamento de Comunicacdo Social é responsavel por planejar, coordenar e executar
acOes de comunicacdo para garantir transparéncia e promover interacdo com a populacéo;
produzir materiais informativos para divulgar agdes, projetos e programas em diversos
canais, como redes sociais, site oficial e boletins; atuar como assessoria de imprensa,
produzindo releases, organizando coletivas e atendendo demandas da midia; elaborar e
disseminar comunicacgéo interna para integracdo dos servidores; criar e gerenciar perfis
institucionais nas redes sociais, monitorando interacGes e respondendo as demandas
publicas; planejar e executar campanhas educativas e de utilidade publica; zelar pela
identidade visual da prefeitura, garantindo padronizacdo e coeréncia nos materiais de
comunicacao; monitorar noticias e mengdes a prefeitura, respondendo a possiveis crises;
organizar eventos e solenidades oficiais, cuidando da logistica e da comunicacdo
envolvida; desenvolver estratégias de comunicacdo para gestdo de crises e situaches
emergenciais; realizar pesquisas de opinido publica para entender as percepcdes da
populacdo e aprimorar agdes comunicativas; desempenhar outras atividades afins, sempre
por determinacdo do Chefe do Executivo Municipal.

IV — DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONVENIOS

O Departamento de Planejamento e Convénios da Prefeitura Municipal tem como fungdes:
coordenar a elaboracdo e execucdo de planos, programas e projetos que atendam as
necessidades do municipio, alinhando as a¢Ges aos objetivos estratégicos estabelecidos no
plano plurianual; realizar o planejamento orcamentario e fiscal, colaborando na definicéo
de estratégias para garantir a eficiéncia no uso dos recursos publicos; identificar
deficiéncias na gestdo publica, realizando diagndsticos e propondo solucBes para melhorar
a administracdo e 0s servigos prestados; facilitar a integracdo entre as secretarias e
departamentos, garantindo otimizacdo de recursos e execucdo eficaz das acOes; atuar
ativamente na captacdo de recursos externos, preparando a documentagado necessaria para
viabilizar projetos com apoio de entidades federais, estaduais e privadas; coordenar a
formalizacdo, gestdo e acompanhamento de convénios e parcerias, assegurando o
cumprimento das clausulas contratuais e a correta aplicacdo dos recursos; acompanhar a
execucdo dos projetos, monitorando prazos e orgcamentos, realizando ajustes quando
necessario; supervisionar a elaboracéo de relatorios de execucdo e garantir a conformidade
com as exigéncias legais e a transparéncia na gestdo; promover a articulacdo com dérgaos
publicos, privados e entidades comunitarias para viabilizar parcerias estratégicas; manter
atualizado o cadastro de convénios e contratos firmados, assegurando a organizacéo e o
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acompanhamento adequado de todos 0s processos; e garantir a comunicagao constante com
a comunidade e os setores municipais, promovendo a transparéncia e a divulgacdo clara
dos resultados obtidos, desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do
Chefe do Executivo Municipal.

V - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

O Departamento de Transporte Escolar é responsavel por planejar, organizar e gerenciar o
transporte de estudantes da rede publica, garantindo seguranca, eficiéncia e regularidade no
deslocamento; elaborar rotas e itinerarios otimizados, considerando as necessidades dos
alunos e as condicbes das vias; realizar o cadastro e controle dos alunos beneficiarios,
assegurando que estejam dentro dos critérios legais; supervisionar e fiscalizar 0s motoristas
e monitores, garantindo que possuam as qualificacOes exigidas e cumpram as normas de
seguranca e conduta; gerir e manter a frota de veiculos em condi¢des adequadas de uso,
providenciando manutencfes preventivas e corretivas; contratar e fiscalizar empresas
terceirizadas, quando aplicavel, garantindo o cumprimento dos contratos e das normas de
seguranca; monitorar o cumprimento de horarios e a frequéncia dos alunos, prevenindo
atrasos e faltas; elaborar relatérios e prestar contas aos 6rgdos competentes sobre 0s
servicos prestados; promover campanhas educativas para reforcar boas préticas de
seguranca no transporte; e atuar em conformidade com a legislacdo vigente, visando a
oferta de um servico de transporte escolar seguro, eficiente e acessivel; desempenhar outras
atividades afins, sempre por determinagdo do Chefe do Executivo Municipal.

VI - DEPARTAMENTO DE EVENTOS E PROMOCAO ESPORTIVA

O Departamento de Eventos e Promocdo Esportiva é responsavel por planejar, organizar e
executar eventos esportivos e culturais que promovam a integracdo comunitaria, o lazer e a
saude publica; desenvolver e implementar calendarios de eventos, incluindo competicdes,
torneios, festivais e atividades recreativas; coordenar a logistica de cada evento, como
escolha de locais, infraestrutura, seguranca, alimentacao e transporte; buscar parcerias com
entidades puablicas e privadas para viabilizar eventos e garantir a qualidade e
acessibilidade; incentivar a participacdo da populacdo em atividades esportivas,
desenvolvendo programas de inclusdo e formacdo de atletas em diferentes modalidades;
elaborar e divulgar campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da pratica esportiva
e do lazer saudavel; gerenciar a concessdo de recursos para a realizacdo de eventos,
supervisionando orcamentos e prestando contas aos Orgdos competentes; promover a
divulgacdo de eventos por meio de estratégias de comunicacdo, como midias sociais, site e
materiais publicitarios; e atuar em colaboracdo com outros setores da prefeitura, como
saude, educacgéo e seguranca, para garantir o sucesso e a seguranca dos eventos realizados e
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desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do Chefe do Executivo
Municipal.

VII- DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS

O Departamento de Servicos Rurais € responsavel por planejar, coordenar e executar obras
e servicos de infraestrutura voltados para a zona rural, garantindo a melhoria das condi¢cbes
de vida dos moradores dessas areas; realizar a manutencdo e conservacdo de estradas
rurais, pontes, bueiros e outros acessos essenciais para 0 transporte e escoamento da
producdo agricola; promover a instalacdo e manutencédo de sistemas de abastecimento de
agua e de saneamento basico em areas rurais, visando a melhoria da saude e qualidade de
vida; coordenar projetos de pavimentacdo, drenagem e iluminacdo publica em localidades
rurais, priorizando as regifes mais necessitadas; prestar apoio a agricultura e ao
desenvolvimento rural por meio de servigos que favorecam a mobilidade e a conexao com
0S centros urbanos; promover a recuperacdo de areas danificadas por intempéries, como
enxurradas, deslizamentos de terra e outros danos ambientais; implementar acdes de
prevencado e controle de risco nas areas rurais, em parceria com outros 6rgaos municipais e
estaduais; e garantir a execu¢do de obras publicas com a devida eficiéncia, seguranca e
conforme os padrdes estabelecidos pela legislagdo vigente, promovendo o desenvolvimento
sustentavel e a inclusdo das zonas rurais nas politicas publicas municipais.

VIilI- DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

O Departamento de Servicos Urbanos é responsavel por planejar, coordenar e executar
obras e servicos de infraestrutura urbana, visando a melhoria da qualidade de vida nas areas
urbanas do municipio; realizar a manutengdo e conservagdo de vias publicas, incluindo
asfaltamento, pavimentacao, sinalizacdo, drenagem e limpeza de ruas e pracas; coordenar a
instalacdo e manutencdo de sistemas de iluminacdo puablica, garantindo a seguranca € 0
bem-estar da populacdo; supervisionar e executar servigcos de coleta de lixo, varricdo de
ruas e jardinagem em espacos publicos; promover a recuperacgéo e revitalizacdo de areas
urbanas degradadas, buscando a valorizacdo e o bem-estar dos moradores; planejar e
implementar melhorias no sistema de transporte publico, como a manutencdo de terminais
e pontos de Onibus; coordenar a execucdo de projetos de urbanizagcdo, como pracas,
calcadas, areas de lazer e centros comunitarios; garantir a regularizacdo e execucdo de
obras de infraestrutura para o abastecimento de dgua, esgoto e outros servigos essenciais;
além de trabalhar em parceria com outros 6rgdos municipais para garantir o cumprimento
das normas e garantir um ambiente urbano mais seguro, limpo e acessivel para todos.
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IX - DEPARTAMENTO DE COLABORACAO AO INSTITUTO DE
IDENTIFICACAO

O Departamento de Colaboracdo ao Instituto de Identificacdo, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos da Mulher, tem como funcédo principal prestar
apoio técnico e administrativo para a emissao de documentos de identificacdo civil, como
carteiras de identidade, em parceria com o Instituto de ldentificagdo do Estado. Suas
atribuicdes incluem o agendamento e atendimento ao publico para coleta de dados
biométricos e fotograficos, orientacdo quanto a documentacdo necessaria, organizacdo de
campanhas de emissdo de documentos em comunidades vulneraveis, e envio seguro das
informacdes coletadas ao Instituto para a emissdo final dos documentos. O departamento
também atua na promocdo de campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da
documentacdo civil para o exercicio da cidadania e no monitoramento do fluxo de
atendimentos para garantir a eficiéncia e qualidade no servico prestado a populacéo.

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, em
20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES RODRIGO PIRES TRIBECK
Presidente da Camara Primeiro Secretario

Poder Legislativo de Fernandes Pinheiro — “Em Defesa da Cidadania”.



CAMARA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
Rua Alziro Pedroso, n® 275 — Centro — CEP: 84.535-000

X CNPJ/MF n° 02.010.385/0001-01 — Fone: 42 3459.1169 — 3459.1239
E-mail: camarafep@irati.com.br

ANEXO IV A LEI N° 881/2025

ATRIBUICOES E REMUNERAGCAO DOS CARGOS DE DIRETOR DE
DEPARTAMENTO

| - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Atribuicdes: Coordenar todas as etapas do processo de aquisi¢do de bens e servicos para a
administracdo municipal, assegurando que as compras sejam realizadas em conformidade
com a legislacdo vigente e os principios da eficiéncia, transparéncia e economicidade;
supervisionar as licitacGes, analise de propostas e escolha de fornecedores, aléem de garantir
que as condicdes contratuais sejam cumpridas dentro dos prazos e padrdes estabelecidos;
gerenciar o controle de estoque e a reposicdo de materiais, evitando desperdicios e
atendendo as necessidades dos diferentes setores da prefeitura; elaborar relatorios
detalhados sobre as aquisicdes e contratos, prestando contas a administracdo publica e
garantindo a transparéncia dos processos; e liderar a equipe de compras, promovendo o
treinamento continuo e buscando melhorias nos procedimentos para otimizar 0s recursos e
aumentar a eficiéncia nas aquisigoes.

Remuneracéo: 40% do vencimento basico do servidor

Carga horaria: 40hs semanais

Il - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO

Atribuicdes: Coordenar e supervisionar todos os processos licitatorios realizados pela
administragdo municipal, garantindo que sejam conduzidos conforme a legislacdo vigente,
especialmente a Lei n® 14.133/2021; planejar e elaborar os editais de licitacdo, definindo
critérios, condicbes e prazos para a contratagdo de bens, servicos e obras; analisar as
propostas recebidas, emitir pareceres técnicos e juridicos, e acompanhar as etapas do
processo até a homologacéo e adjudicagédo; coordenar a equipe de licitagbes, oferecendo
suporte e treinamento, além de garantir que 0Ss processos sigam 0S principios de
transparéncia, impessoalidade e competitividade; elaborar relatorios sobre as licitagdes
realizadas, prestando contas a administracdo publica e 6rgdos de controle; e atuar na
resolucdo de questbes relacionadas a recursos e impugnacdes, buscando sempre a
conformidade legal e 0 melhor interesse publico.

Remuneracéo: 40% do vencimento basico do servidor

Carga horaria: 40hs semanais
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I11 - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

AtribuicBes: E responsavel por planejar, coordenar e executar as estratégias de
comunicacdo institucional da administracdo municipal, garantindo a transparéncia e a
disseminacdo de informacdes de interesse publico; gerenciar a producdo e divulgacédo de
contetdos para diferentes canais, como redes sociais, site oficial, imprensa e materiais
impressos; atuar na mediacdo entre a prefeitura e os veiculos de comunicacgéo, garantindo o
alinhamento das mensagens institucionais e a rapida resposta as demandas da imprensa;
promover campanhas educativas e informativas sobre politicas publicas, programas e
eventos municipais; coordenar a assessoria de imprensa, redacdo de notas oficiais e
discursos; gerenciar a imagem publica da administracdo e monitorar a percepcdo da
populacdo; além de liderar a equipe de comunicagdo, promovendo o desenvolvimento
continuo e a adogdo de novas tecnologias para garantir uma comunicacdo eficiente,
transparente e acessivel a populacéo.

Remuneragdo: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais

IV — DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E CONVENIOS

Atribuicbes: Coordenar e orientar as a¢des de todas as secretarias e departamentos para o
cumprimento do plano plurianual; definir estratégias orcamentarias e fiscais para o
municipio; identificar deficiéncias de gestdo e implementar politicas para mitigacdo dessas
deficiéncias; estabelecer diretrizes e normativas de gestdo, promovendo o didlogo
estratégico entre as secretarias, departamentos e setores do municipio. Além disso, deve
coordenar a elaboracdo e execucdo de planos e projetos que atendam as demandas
municipais; garantir a integracdo entre as secretarias e departamentos para otimizar 0s
recursos e alcancar resultados efetivos; identificar prioridades e realizar diagnosticos da
situacdo local; propor solucdes viaveis para problemas identificados; elaborar projetos que
possam ser financiados com recursos proprios ou por meio de convénios e parcerias;
acompanhar a execucdo dos projetos, garantindo o cumprimento de prazos e or¢camentos,
realizando ajustes quando necessario para assegurar a efetividade das acGes. Também
compete ao diretor atuar diretamente na captacdo de recursos externos, preparando
documentos técnicos e realizando a prestacdo de contas aos 6rgdos financiadores;
coordenar a formalizacdo, gestdo e acompanhamento dos convénios e parcerias firmados
pelo municipio, garantindo o cumprimento das clausulas pactuadas; supervisionar a
elaboracgéo de prestacdes de contas e relatorios de execucdo fisico-financeira dos convénios
celebrados. O diretor deve ainda promover a integracdo e o didlogo com 6rgéaos publicos,
privados e comunitarios para viabilizar parcerias estratégicas; manter atualizado o cadastro
de convénios e contratos firmados, assegurando o cumprimento dos prazos e das exigéncias
legais; manter didlogo constante com outros setores da administragdo municipal e com a
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comunidade, garantindo que as acles planejadas e os convénios estejam alinhados as
necessidades locais; e promover a divulgacdo dos resultados de forma transparente e
eficiente.

Remuneragdo: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais

V - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Atribuicdes: Planejar, coordenar e supervisionar a execucgdo dos servigos de transporte de
alunos da rede publica municipal, assegurando a regularidade, seguranca e eficiéncia no
deslocamento; elaborar e otimizar as rotas e itinerarios, considerando as necessidades dos
alunos e as condigdes das vias; monitorar a manutencdo preventiva e corretiva da frota de
veiculos, garantindo sua adequacdo as normas de seguranca; supervisionar motoristas e
monitores, assegurando que possuam as qualificacOes exigidas e sigam os protocolos
estabelecidos; administrar contratos e fiscalizar servigos terceirizados, quando aplicavel;
controlar o cadastro de estudantes beneficiados pelo transporte, assegurando o
cumprimento dos critérios legais; atuar em conformidade com a legislacdo vigente e prestar
contas sobre 0s servicos prestados; aléem de promover campanhas educativas para reforcar
a conscientizacao sobre boas praticas de seguranca no transporte escolar e buscar melhorias
continuas nos servigos oferecidos.

Remunerac&o: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais

VI - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS E PROMOCAO
ESPORTIVA

AtribuicOes: Planejar, coordenar e executar eventos esportivos e atividades recreativas no
municipio, promovendo a pratica esportiva como meio de inclusdo social, saude e
qualidade de vida; elaborar e implementar o calendario esportivo municipal, organizando
competicOes, torneios, festivais e eventos de lazer para todas as faixas etarias e niveis de
habilidade; administrar e manter 0s espacos e equipamentos esportivos, garantindo sua
conservacdo e acessibilidade; buscar parcerias com entidades publicas e privadas para
fomentar projetos esportivos e captar recursos para 0S eventos; promover campanhas
educativas que incentivem habitos saudaveis e a pratica de atividades fisicas; identificar e
apoiar talentos esportivos locais, incentivando sua participacdo em competicdes regionais e
nacionais; e supervisionar a equipe de eventos e promocdo esportiva, assegurando a
eficiéncia na execucdo das atividades e a satisfacdo da comunidade com as iniciativas
promovidas.

Remuneragédo: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais
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VIl - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS RURAIS

Atribuicdes: Coordenar os servigos voltados ao desenvolvimento e manutencdo das areas
rurais do municipio, promovendo melhorias na infraestrutura rural, como abertura,
manutencdo e recuperacdo de estradas vicinais para facilitar o escoamento da producéo
agricola e o acesso dos moradores; coordenar a execucdo de servicos de terraplanagem,
drenagem e manutencdo de pontes e bueiros; gerenciar o abastecimento de 4gua potavel em
comunidades rurais, quando aplicavel; apoiar os produtores rurais por meio de parcerias e
programas que incentivem a producdo agricola sustentavel; promover a conservacao do
solo e 0 manejo adequado de recursos naturais; supervisionar a manutencao e operacgao de
maquindrios e equipamentos agricolas utilizados nas obras e servicos rurais; e assegurar o
cumprimento das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento rural, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida das comunidades rurais e o fortalecimento da economia
local.

Remuneragdo: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais

VIl - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

Atribuicbes: Coordenar, planejar e supervisionar os servicos de manutencdo e melhoria da
infraestrutura urbana do municipio, garantindo a limpeza publica, a coleta e destinacdo
adequada de residuos solidos, a varricdo de ruas e a manutencdo de pracas e areas verdes;
coordenar os servigos de iluminacdo publica, zelando pela instalagdo, manutencéo e reparo
das redes de iluminacdo para garantir seguranca e bem-estar a populacdo; gerenciar a
manutencdo e conservacdo de vias urbanas, calcadas, meio-fios e sinalizac0es;
supervisionar a execucdo de pequenos reparos em prédios pablicos e mobilidrios urbanos;
promover campanhas de conscientizacdo sobre cuidados com o espacgo publico e descarte
adequado de residuos; fiscalizar o cumprimento das normas de uso e ocupacao do solo,
quando aplicavel; e assegurar a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados, buscando
melhorias continuas que contribuam para a organizacdo e o bem-estar urbano.
Remuneragédo: SIMBOLO CC-4

Carga horaria: 40hs semanais

IX- DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COLABORACAO AO INSTITUTO DE
IDENTIFICACAO

Atribuicdes: Organizar, planejar e supervisionar todas as atividades relacionadas ao apoio
na emissdo de documentos de identificacéo civil, assegurando o cumprimento das normas e
procedimentos estabelecidos. E responsavel por coordenar a equipe de atendimento ao

Poder Legislativo de Fernandes Pinheiro — “Em Defesa da Cidadania”.



CAMARA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
Rua Alziro Pedroso, n° 275 — Centro — CEP: 84.535-000
% CNPJ/MF n° 02.010.385/0001-01 — Fone: 42 3459.1169 — 3459.1239
E-mail: camarafep@irati.com.br

publico, supervisionar a coleta e 0 envio de dados biométricos e fotograficos, garantir a
seguranca e confidencialidade das informacdes, além de monitorar a qualidade e eficiéncia
dos servicos prestados. Cabe-lhe também propor e implementar melhorias no atendimento,
promover campanhas de regularizacdo documental e articulagdo com o Instituto de
Identificacdo para agilizar os processos. Além disso, o diretor deve prestar relatérios
regulares a Secretaria de Assisténcia Social e Direitos da Mulher e zelar pela prestacéo de
um servi¢co humanizado e eficiente a populacéo.

Remuneragéo: 30% do vencimento basico do servidor

Carga horaria: 40hs semanais

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parand, em
20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES RODRIGO PIRES TRIBECK
Presidente da Camara Primeiro Secretario
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ANEXO V A LEI N° 881/2025
TABELA DE GRATIFICACAO DE FUNCAO

FUNCAO
GRATIFICADA

REQUISITOS PARA O
EXERCICIO DA FUNCAO

PERCENTUAL
GRATIFICACAO

DE

Direcéao, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Tributacdo e
Fiscalizacéo

-ensino médio completo
- nogdes basicas na area

30% do vencimento
basico do servidor

Direcéao, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Financas

-CUrso  superior em area
correlata
-p6s graduacdo em area

correlata
-experiéncia minima de trés
(03) anos na area de atuacéo

50% do vencimento
basico do servidor

Direcéao, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Recursos Humanos

-CUrso  superior em area
correlata

-experiéncia minima de trés
(03) anos na area de atuacao

50% do vencimento
basico do servidor

Direcédo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Compras

40% do vencimento
basico do servidor

Direcdo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Licitacdo

-CUrso  superior em area
correlata

-experiéncia minima de trés
(03) anos na area
administrativa

-CUrso  superior em area
correlata

-experiéncia minima de trés
(03) anos na area de atuacéo

40% do vencimento
basico do servidor

Direcdo, Chefia ou
Assessoramento do

-ensino médio completo
- nogdes basicas na area

30% do vencimento
béasico do servidor
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Departamento de
Frotas e Patrimonio

Direcéo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Informética

-Curso superior

-curso avancgado de informatica
- experiéncia minima de trés
(03) anos na area de atuacéo

40% do vencimento
béasico do servidor

Direcéao, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Cultura e Turismo

- curso superior em qualquer
area e/ou curso técnico na area
de turismo
-conhecimento
geografico e
Municipio

historico,
cultural do

30% do vencimento
basico do servidor

Direcéao, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Administracéo e
Fiscalizacéo

- ensino méedio completo
-experiéncia comprovada em
atendimento hospitalar,
laboratorial

-conhecimentos gerais da area
de salde, tais como centro

cirdrgico, pronto  socorro,
agendamentos de sistemas de
programas do SUS

- experiéncia minima de trés
(03) anos na area de saude

30% do vencimento
basico do servidor

Direcdo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Colaboracgéo ao
INCRA

- ensino médio completo
- capacitacdo técnica do
INCRA

30% do vencimento
basico do servidor

Direcdo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Urbanismo e

- ensino médio completo

- conhecimento béasico da
legislacdo ambiental e normas
sanitarias

30% do vencimento
basico do servidor
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Saneamento

Direcdo, Chefia ou
Assessoramento do
Departamento de
Colaboracéo ao
Instituto de
Identificacdo

- ensino medio completo
- capacitacdo técnica pelos
0rgdos competentes

30% do vencimento
basico do servidor

Funcdo de
Coordenador do
Sistema de Controle
Interno

-formacdo superior nas &reas
de Ciéncias Contébeis,
EconOmicas,  Juridicas e
Sociais ou Administracao.

50% do vencimento
basico do servidor

Edificio da Camara Municipal de Fernandes Pinheiro, Estado do Parana, em

20 de Maio de 2025.

OSIEL GOMES ALVES
Presidente da Camara

RODRIGO PIRES TRIBECK
Primeiro Secretario
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ANEXO VI A LEI N° 881/2025

ALTERA ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° 220/2005

CARGOS DE PROVIMENTO- AGENTE POLITICO

VAGAS | CODIGO | DENOMINACAO SIMBOLO REMUNERACAO

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE ADMINISTRACAO

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE EDUCACAO, CULTURA E
TURISMO

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE SAUDE

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE VIACAO, OBRAS E
URBANISMO

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE AGRICULTURA

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE MEIO AMBIENTE

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS DA MULHER

01 SECRETARIO  MUNICIPAL | SEC R$ 4.996,74
DE ESPORTES
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ANEXO VII A LEI N° 881/2025

CARGOS DE PROVIMENTO- COMISSAO

01 ASSESSOR JURIDICO CC7 R$ 8.696,59

01 CHEFE DE GABINETE CC5 R$ 5.251,93

01 OUVIDOR GERAL CC4 R$ 3.914,85

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO- | CC4 R$ 3.914,85
CONTABILIDADE E TESOURARIA

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | CC4 R$ 3.914,85
COMUNICACAO SOCIAL

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | CC4 R$ 3.914,85
PLANEJAMENTO E CONVENIOS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE | CC4 R$ 3.914,85
TRANSPORTE ESCOLAR

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC4 R$ 3.914,85
LOGISTICA E TRANSPORTES

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO CONTROLE | CC4 R$ 3.914,85
DE PROGRAMAS SUS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO SERVICOS | CC4 R$ 3.914,85
RURAIS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO SERVICOS | CC4 R$ 3.914,85
URBANOS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | CC4 R$ 3.914,85
ENGENHARIA E OBRAS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE | CC4 R$ 3.914,85
CONTROLE DE PROGRAMAS AMBIENTAIS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO | CC4 R$ 3.914,85
AGROPECUARIO

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO POLITICAS | CC4 R$ 3.914,85
SOCIAIS

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO HABITACAO | CC4 R$ 3.914,85
E REGULARIZACAO FUNDIARIA

01 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE |CC4 R$ 3.914,85
EVENTOS E PROMOCAO ESPORTIVA
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ANEXO VIII A LEI N° 881/2025
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