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PROJETO DE LEI N° 001/2025

SUMULA: Altera quantitativo de vagas
de cargos de provimento efetivo e funcio
do Municipio de Fernandes Pinheiro, e

da outras providéncias.

O Prefejto Municipal do Municipio de Fernandes Pinheiro,
Estado do Parani, no uso de suas atribuicOes legais, apresenta a

consideracao desta Jlustre Casa de Leis, o Projeto de Lei seguinte:

Art. 1°) Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo de
provimento efetivo| de Professor de Educacao Infantil, passando de 12
(doze) para 22 (vinte e duas) vagas.

Art. 2° Fica alterado o quantitativo de vagas da funcgao de
Diretor de Escola, gassando de 06 (seis) para 07 (sete) vagas.

Art. 3°) Fica alterado o quantitativo de vagas da funcido de
Coordenador Pedagogico, passando de 12 (doze) para 14 (quatorze) vagas.

Art. 4°f Em razdo das alteragées promovidas nos artigos
anteriores, fica altgrada a tabela referente a funcdo de Diretor de Escola,
Coordenador Pedagdgico, bem como a tabela do cargo efetivo de Professor
de Educacao Infantfl, conforme disposto no Anexo I e no Anexo IV da Lei

Municipal n® 834/20)23, que trata da tabela de cargos efetivos existentes. As

@

atualizacoes passanp a vigorar conforme os termos do Anexo I desta Lei.




L FEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
E-MAIL: preleitura@Iernandespinheiro.pr.gov.br
Avenida Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro

CNPJ 01619323/0001-20 FONE/FAX (042) 3459-1109 CEP 84535-000

Art. 5°
conta de dotagoes o

Art. 6°.

As despesas decorrentes da presente Lei correrio por
camentdrias proprias.

Revogadas as disposi¢oes em contrério, a presente Lei

entra em vigor na dafta de sua publicacao.

Gabinete
de janeiro de 2025.

do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 31

OZIEL NEIVERT

Prefeito Municipal
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Altera: A

ANEXO 1

NEXO IV - LEI MUNICIPAL N° 834/2023

TABELA DE CARGOS EFETIVOS EXISTENTES
JORNADA TOTAL DE
N.°IDE VAGAS VAGAS
CARGO DE VAGAS
EXISTENTES OCUPADAS i
TRABALHO DISPONIVEIS
Professor 100 20 70 30
Professor de
03 20 03 00
Educacio Fisica
Professor de
22 40 12 10
Educacao Infantil
Total de Cargos
125 85 40
Existentes

Altera: ANEXO I - LEIT 834/2023

Funcio: Coordenas
Vagas: 14 (quatorze
Regime: Estatutario
Titulagao Exigida: 1
estavel com formag?
coordenacao escolar

Jornada de Trabalho

lor Pedagogico

—

Professor ocupante de cargo de provimento efetivo,
0 em curso superior em pedagogia ¢ pos-graduacio em
, gestao escolar ou supervisao escolar.

: 20 (vinte) Horas Semanais
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Funcao: Diretor de
Vagas: 7 (sete)

Regime: Estatutario
Titulacdo Exigida: I
estavel e escolhido g

25 de dezembro de

Escola

Professor ocupante de cargo de provimento efetivo,

onforme estabelece o art. 14, § 1°da Lei n® 14.113, de

020, regulamentada pelo Decreto n® 10.656, de 22 de

marco de 2021 .
Jornada de Trabalho

- 40 (quarenta) Horas Semanais

Cargo: Professor d
Regime: Estatutario
Numero de Vagas: 2
Titulagao Inicial Exij
Pedagogia, com hal
outra licenciatura ou
Jornada de Trabalho

CBO: 2312-10

e Educacio Infantil

2 (vinte e dois)

gida: nivel superior, em curso de licenciatura plena em
pilitacdo para a educacdo infantil ou magistério mais
curso normal superior.

40 Horas Semanais

OZIEL NEIVERT

Prefeito Municipal
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JUSTIFIC]

Nobres Verea

Ilustre Presidd

A presen
vagas dos cargos
Infantil e as funcoe
conforme disposto

necessidades emergg

As alteq
crescente demanda
infantil e gestdo
significativa no na

ensino, bem como |

Infantil (CMEI) no ¢

Ademais
servidores ocupantg
extinto), além de afg
fatores tém gerado |

servico publico edug

ATIVA AO PROJETO DE LEI N° 001/2025

Hores.

nte.

te proposta tem como objetivo alterar o quantitativo de
de provimento efetivo de Professor de Educacio
s de Diretor de Escola ¢ Coordenador Pedagdgico,
na Lei Municipal n° 834/2023, visando atender as

ntes da Administracao Piblica Municipal.

acoes propostas sao indispensaveis para suprir a
por profissionais qualificados na arca da educagio
escolar. Esse aumento se justifica pela elevagao
mero de alunos matriculados na rede municipal de
pela abertura do novo Centro Municipal de Educagao

istrito de Angai.

considera-se a previsdo de aposentadoria de

o
s do cargo de Educador Infantil (cargo atualmente
stamentos e exoneracoes recentes de professores. Esses
acunas que impactam diretamenté na prestacao de um

acional de qualidade.
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A amplig

novas contratacgoes

q

)

continuidade dos
alinhando-se ao co

educacao no municij

Por fim,
da gestdo piblica ¢
nossas criancas tenh
pedagdgicas comple

Diante d
para aprovagao do

impacto positivo par

Gabinet
de janeiro de 2025.

¢ao do numero de vagas possibilitard a realizacio de

por meio de concurso piblico, assegurando a

ervicos educacionais com eficiéncia e efetividade,
mpromisso da Administracdo com a valorizacio da

DIO.

refor¢camos que esta proposigio atende as prioridades

aos anseios da comunidade, buscando garantir que

am acesso a uma educacao de exceléncia, com equipes

[

as e bem preparadas.

D exposto, solicitamos o apoio dos nobres vereadores

presente projeto de lei, cientes de sua relevincia e

@ a educacao municipal.

e do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 31

OZIEL NEIVERT
.\
Pref¢ito Municipal
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RELATORIO DE IMPACTO|ORGAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 E 0S DOIS

REFERENCIA: AUMENTO DO
OBJETO: Aumenta o numero d

de 22; Ainda, aumento de vaga

de Coordenador Pedagdgico 02

METODOLOGIA:

POSTERIORES.
NUMERO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
£ vagas no cargo de Professor de Educagao Infantil de 12 vagas para um total

£ na Fungao de Diretor Escolar 01 (uma) vaga; e aumento de vagas na Fungdo

duas) vagas.

Atendendo o disposto na Constituicdo Federal em seu artigo 169 e a Lei Complementar n® 101/2000

(art’s 16 e 17), elabora-se o presente relatério de impacto orgamentario e financeiro, tendo em vista o objeto

de ampliar o nimero de vagas

existente para o cargo de Professor de Educacdo Infantil do municipio, bem

como aumentar o nimero de vagas para Diretor Escolar e Coordenador Pedagogico.

Os valores propostos cdmpreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro salario,

1/3 de Férias e ainda a contribu

Foi considerado um re

cao patronal.

hjuste anual de aproximadamente 5%(cinco por cento) para os salarios em

questdo para os anos de 2026 ¢ 2027, com base no INPC anual.

A seguir elaboramos urp quadro evidenciando a Estimativa de receita para os anos de 2025, 2026 e

2027:
EXBrelD | Estimativa de Provavel Superavit do Total de disponibilidade
' Receita Exerclcio anterior Orgcamentaria e Financeira
2025 R$ 50.500.0p0,00 R$ 4.470.739,91 R$ 54.970.739,91
2026 R$ 53.000.0D0,00 R$ 3.000.000,00 R$ 56.000.000,00
2027 R$ 56.000.0p0,00 R$ 3.000.000,00 R$ 59.000.000,00

Foi levado em consider.
de R$ 4.470.739,91.

Também levou-se em

exercicios de 2025 e 2026, fixar

Foram elencados alguns

hcdo o superavit apurado no Balanco Patrimonial do Exercicio de 2024 no valor

conta a meta da administracdo municipal nos resultados financeiros para os

do em R$ 3.000.000,00 para os dois exercicios.

fatores para entendimento do calculo, conforme segue:
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Fatores:

Para melhor elucidar a

profissionais, seus vencimentos

QUADRO 01 — TOTAL DE DESPESA GERADA

hova despesa, elaborou-se o Quadro a seguir que evidencia a quantidade de

pases atuais e futuros, bem como a geracdo da despesa continuada.

Cargo Vagas Remuneracdo Total da despesa
Professor de Educacao Infantil 10 4.909,01 49.090,10
Diretor Escolar (funcao) 01 1.427,70 1.427,70
Coordenador Pedagogico 02 368,18 736,36
TOTAL 51.254,16

Sera considerada o valor

Para o exercicio de 2024
com salarios e 13° salario. Nao
periodo.

Com base nesses dados,

total do quadro acima como nova despesa continuada.

, foi considerado 12 meses de salarios, 13° saldrio e ainda o valor de encargos

foi considerado 1/3 de férias, uma vez que nenhum servidor teria direito neste

elaborou-se o quadro a seguir que demonstra o gasto no exercicio de 2015:

R$
EXERCICIO DE 2025 des _
Descricio Valor da | Competéncias | Remun. | Patronal | Total da nova

; _ despesa (meses) Anual 14% despesa
Professor de Educacdo Infantil 49.090,10 12 | 589.081,20 | 82.471,37 671.552,57
Professor de Educacdo Infantil - [130 49.090,10 1 49.090,10 6.872,61 55.962,71
Diretor Escolar (funcéo) 1.427,70 12 17.132,40 0,00 17.132,40
Diretor Escolar (fungao) — 13° 1.427,70 I 1.427,70 0,00 1.427,70
Coordenador Pedagdgico 736,36 12 8.836,32 0,00 8.836,32
Coordenador Pedagdgico 736,36 1 736,36 0,00 736,36
Total da nova despesa contifuada para o exercicio 755.648,06

Memoéria de Calculo

Total nova Despesa Mensal: R$ $1.254,16 X 12 = R$ 615.049,92

139 Salario = R$ 51.254,16

1/3 Férias (ndo considerado) = R$ 0,00

Total de despesas com salarips = R$ 666.304,08

Contribuicao Patronal sobre os salarios (14%) = R$ 82.471,37 /f\
Contribuicao Patronal sobre 13° galario (14%) = R$ 6.872,61

Total de despesas com Encar,

Total de recursos com a nova

[j0s

despesa

R$ 89.253,98
R$ 755.648,06

Para o exercicio de 20264

todos os servidores em relacdo 3
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servidores, conforme determing a ConstituicBo Federal. Considerou-se também como 13,3333 o ndmero de

meses no exercicio, sendo 12 |meses, décimo terceiro salario e ainda 1/3 de férias a todos os servidores
municipais.

R$
____EXFRCICIO DE 2026 ' :
Descricio | | Valorda | Competéncias| Rermun. Patronal Total da nova
' -"78 | | despesa {meses) Anuval | 14% despesa
Nova despesa — Salarios e 51.544,61 13,3333 | 687.259,68 96.216,68 786.476,04
encargos
Nova despesa - Gratificacbes 2.272,26 13,3333 30.296,76 30.296,76
Total da nova despesa continuada 813.772,80
Memdria de Calculo
Total nova Despesa Mensal (Salgrios) R$ 51.544,61 X 12 = R$ 618.535,26
Valor referente ao décimo terceifo salario = R$ 51.544,61
1/3 Férias = R$ 17.179,82
Total de despesas com salarios = R$ 687.259,68
Contribuigao Patronal sobre os splarios (14%) = R$ 96.216,36
Total de recursos com a nova despesa = R$ 783.476,04
Total nova Despesa Mensal (Graftificagdes) R$ 2.272,26 X 12 = R$ 27.267,16
Valor referente ao décimo terceito salario = R$ 2.272,26
1/3 Férias = R$ 757,35
Total de despesas com salarios — R$ 30.296,76
Contribuigdo Patronal sobre os splarios (14%o) = R$
Total de recursos com a nova despesa = R$ 30.296,76
TOTAL DA NOVA DESPESA CONTINUADA = R$ 813.772,80

Para o exercicio de 2027 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
todos os servidores em relagdo fios salarios de 2016, estimativa de indice do INPC, como reposicao salarial aos
servidores, conforme determing a Constituigdo Federal. Considerou-se também como 13,3333 o nimero de
meses no exercicio, sendo 12 [meses, décimo terceiro saldrio e ainda 1/3 de férias a todos os servidores

municipais.
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i L EXERCICIO DE 2027 . :
Descricso Valor da | Competéncias| Remun. Patronal Total da nova
o ; despesa {meses) Anual 14% despesa
Nova despesa — Salarios e 54.121,84 13,3333 | 721.622,67 101.027,17 822.649,84
encargos
Nova despesa - GratificacGes 2.385,88 13,3333 31.811,60 31.811,60
Total da nova despesa continuada 854.461,44
Meméria de Calculo
Total nova Despesa Mensal (Saldrios) R$ 51.544,61 X 12 = R$ 649.462,02
Valor referente ao décimo terceifo salario = R$ 54.121,84
1/3 Férias = R$ 18.038,81
Total de despesas com salarios = R$ 721.622,67
Contribuigao Patronal sobre os splarios (14%) = R$ 101.027,17
Total de recursos com a nova despesa = R$ 822.649,84
Total nova Despesa Mensal (Grafificacdes) R$ 2.385,88 X 12 = R$ 28.630,51
Valor referente ao décimo terceito saldrio = R$ 2.385,88
1/3 Férias = R$ 795,21
Total de despesas com salarios = R$ 31.811,60
Contribuicdo Patronal sobre os shlarios (14%0) = R$
Total de recursos com a nova despesa = R$ 31.811,60
TOTAL DA NOVA DESPESA CONTINUADA = R$ 854.461,44
A seguir apresentamos ¢ quadro que demonstra o impacto or¢amentério e financeiro da nova despesa
de carater continuado apresenfada nos quadros acima, com base na estimativa de receita anteriormente
especificada e na meta de superfivit financeiro a ser alcancada pela administracdo.
| | _ RS
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO :
Total de Esfimativa Provavel Total de Impacto Impactao
Exercicio A '(I) de receita Superavit | disponibilidade | Orcamentdrio | Financeiro
P (1) {ZIr) | (V) =II + II1 (V) =I/II (VD) I/Iv
2025 755.648,06 | 50.500.000,00 | 4.470.739,91 54.970.739,91 1,49% 1,37%
2026 813.772,80 | 53.7J00.000,00 | 3.000.000,00 56.000.000,00 1,54% 1,45%6
2027 854.461,44 | 56.(J00.000,00 | 3.000.000,00 56.000.000,00 1,53% . 1,45{%

Foi utilizado no preserjte relatério de impacto orgamentério financeiro, o gasto com pessoal\do
municipio nos (ltimos 12 meses| ou seja, de JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024, gue contou com upa-valor com
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despesas com pessoal de R$ 2
periodo de R$ 46.008.027,11, o
Portante, com base nog

financeiro das novas despesas

0.310.986,91, tendo o municipio uma Receita Corrente Liquida para o mesmo
que corresponde ao percentual de Despesa com Pessoal em 44,15%.
dados acima, DECLARAMOS que temos ciéncia do impacto orcamentario e

propostas pelo Projeto n® 01/2025, que as mesmas foram planejadas e tém

compatibilidade com a Lei Orgamentaria Anual, a Lei de Diretrizes Orcamentaria e o Plano Plurianual. E ainda

que o crescimento da despesa
101/00, art. 20, inciso II1.

Fernandes Pinheiro, 31

com pessoal nac exce limite estabelecido pela Lei Complementar n°

e janeiro de

EL DA SILVA
Contador CRC 052551/0-0
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Oficio n® 21/2025

Assunito: Encaminham

Hustrissimio Senhor Pre

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRGO - PR

Wil -gabinete@fernandespinheiro.pr.gov.br

Av. Remis Jodo Loss, 600, Ceniro/fFernandes Pinheiro — PR.
ONPJ: 01619323/0001-20 FONE/FAX: (42)34591109 CEP: 84535-000

Fernandes Pinheiro, 03 de fevergiro de 2025.

erito Projeto de Lei n® 001/2025

idente:

Dirijo-me & Vossa Exc¢léncia, a fim de apresentar o Projeto de Lei n® 001/2025 —

.....

Altera o quantitativo de vagasg
Municipio de Fernandes Pinhd
por esta Casa de Leis, uma
necessidade de mais profissi
abertura neste més de feverei

Sendo ¢ gue havia parg

Alenciosaments,

Hustrissimo Senhor
OSIEL GOMES

M. D. Presidente da Ca
Fernandes Finheiro - P

de cargos de provimento efetivo e funcéic da educacéo do
piro, solicitando que seja apreciado em Regime de Urgéncia
vez que um dos objetivos principais dessa alteracdo € a
bnais para a abertura do Cmei do Angai, com previsac de

0.

0 momento, reitero votos de estima e consideracao.

OZE Eg_ Assinado de forma
- digital por OZIEL
MNEIWERT:50 NevERT:50565699920

Dados: 2025.02.03

565698920 1041480300
OZEL NEIVERT

Prefeitc Municipal

mara Municipal
-




