MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
CNPJ 01.619.323/0001-20
Av.Remis Jodo Loss, 600 Centro
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax (042) 3570-0100
e-mail: gabinete@fernandespinheiro.pr.gov.br

Oficio n® 92/2025

Fernandes Pinheiro, 08 de abril de 2025.

Assunto: Encaminhamento Projeto de Lei n° 009/2025

llustrissimo Senh

Dirijo-me a Vos
009/2025. O presente P
cargos de Assistente
Técnico em Contabilig
semanais, sem prejuizq
adesao voluntaria por T

A urgéncia na

imediatamente a jornad

or Presidente:

sa Exceléncia, a fim de apresentar o Projeto de Lei n°
rojeto de Lei propde a ampliagdo da jornada de trabalho dos
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos,
ade e Auxiliar de Contabilidade de 30 para 40 horas
p das atribuigbes e vencimentos dos servidores, mediante
ermo de Ciéncia e Concordancia.

tramitacdo justifica-se pela necessidade de adequar

A de trabalho dos referidos cargos ao expediente de 8 horas

diarias dos prédios publicos, eliminando a necessidade de horas exiras e,

consequentemente, red
impacto financeiro anex

Diante do expost
de em Regime de Urg

por esta Casa de Leis.

Sendo o que hav

Atenciosamente,

llustrissimo Senh
OSIEL GOMES

M. D. Presidente
Fernandes Pinhe

Lzindo gastos adicionais ao Municipio. Conforme estudo de
b, @ medida resultard em economia aos cofres publicos.
D, solicitamos a apreciagéo e aprovacéo célere deste Projeto

Bncia, com a convocagdo de uma sessio extraordinaria

@ para 0 momento, reitero votos de estima e consideracéo.

OZIEL Assinado de forma digital por

O7IEL NEWERT/50565699920
NEIVERT:30565699 . 0s: 2025 0408 133016
920

-03'00'

OZIEL NEIVERT

Prefeito Municipal

DI

da Camara Municipal
o - PR
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O PREF
Estado do Parana,

consideracao desta I

Art. 1°
832/2023 que passa

“Art. 5
de Triby
30 h/s pq
do cargq
Termo d

Art. 2°

PROJETO DE LEI N° 009/2025

SUMULA: Altera a carga horaria dos
cargos de Assistente Administrativo,
Auxiliar Administrativo, Fiscal de
Tributos, Técnico em Contabilidade e
Auxiliar de Contabilidade e da outras
providéncias.

EITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
no uso de suas atribuigdes legais, apresenta a

lustre Casa de Leis, o Projeto de Lei seguinte:

- Fica alterado o Artigo 57-A da Lei Municipal n°
a vigorar com a seguinte redacao:

7-A— Os Cargos de Assistente Administrativo e Fiscal
tos passardo a ter jornada de trabalho aumentada de
ira 40 h/s, mantidas as atribuigdes e responsabilidades
b de servidor, sem prejuizo do vencimento, mediante
e Ciéncia e Concorddncia.

L Fica alterado o Anexo I da Lei n® 832/2023, que trata

da Tabela de Cargps, Titulagoes e Atribuicdes dos cargos de Assistente

Administrativo, Aulxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos, Técnico em

Contabilidade e Auxiliar de Contabilidade, para fins de modificacdo da

jornada de trabalhg
semanais para 40 (g

Art. 3

desses profissionais, a qual passa de 30 (trinta) horas

uarenta) horas semanais.

- Fica alterado o Anexo III da Lei n° 832/2023,

exclusivamente no [que se refere a Tabela de Vencimentos e as Progressoes

Funcionais, tanto horizontais quanto verticais, aplicdveis aos cargos de
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Assistente  Adminis
Técnico em Contabil
Art. 4°

832/2023, no que tay
de trabalho estabeled
Art. 5° -

dias corridos, quant
horédria, mediante 3
Alteragao da Jornad
V1, nao sendo admit
Art. 6° 4

jornada de trabalho,
Art. 7°

trabalho terd seu v¢
carga hordéria, sendg
Art. 8°

Executivo publicar
optaram pela modif
Art. 9°

a partir do primeirg

referido no artigo ai

rativo, Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos,
idade e Auxiliar de Contabilidade.

L Ficam alterados os Anexos IV, V e VII da Lei n°
ige 4 Tabela de Cargos, para adequacio a nova jornada
ida.

O servidor devera manifestar-se, no prazo de 10 (dez)

b 4 sua concordancia em relagao a alteragio da carga

ssinatura do Termo de Ciéncia e Concordancia de

a de Trabalho, conforme modelo constante no Anexo

ido pedido de modificacdo apds o decurso desse prazo.

No caso de ndo concordancia do servidor em alterar a
fica mantida a jornada de trabalho originaria.

O servidor que anuir com a alteracdo da jornada de

sncimento ajustado proporcionalmente ao aumento da

vedada, posteriormente, a reversao a jornada anterior.

- Encerrado o prazo previsto no Art. 59 o Poder

i Ato oficial contendo a relagdo dos servidores que

cacao da jornada de trabalho.

- As alteragbes decorrentes desta Lei entrardao em vigor

dia do més subsequente a data de publicacao do Ato

terior.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei,

correrdao por conta dl
Art. 1]

entrard em vigor na

e dotacOes orcamentarias proprias.
— Revogadas as disposi¢des em contrdrio, esta Lei

data da sua publicacao.
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Gabinete
de abril de 2025.

do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 08

Ay,
OZEL NEIVERT
Prefeito Municipal




Y. PREF]

E-]
Aveni
WENP): 0]
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ANEXO I

TABELA 1

Altera o Anexo I da Lei n® 832/2023

DE CARGOS, TITULACAO E ATRIBUICOES

GRUPR

O OCUPACIONAL I - ENSINO MEDIO

1. Assistente Admiinistrativo

4 Fiscal de Tributds

3. Auxiliar Admirfistrativo (em extincdo)
4. Auxiliar de Conjtabilidade (em extingao)

CARGO: ASSISTEN]
Nuamero de Vagas: 18
Titulacdo Inicial Exigig
Carga Horaria: 30/40 H
CBO: 4110-10

['E ADMINISTRATIVO

dezoito)

a: Certificado de conclusao de ensino médio.

oras/ Semanais

DESCRICAO DAS AT

v

executar serv

informdtica; controlar d
v executar Servig
financas, logistica entre
v

v

executar servig
atender forne

informagoes sobre 0s s¢

v executar trabal

v elaborar relatd

U compilar e

instrumentos de inform

h

[COS

b

analisar

RIBUICOES:

administrativos  diversos; utilizar equipamentos de

bcumentos; efetuar relatérios em geral;

os de apoio nas dreas de recursos humanos, administracao,

outras;

ps auxiliares de apoio administrativo;
redores ¢ o publico em geral, fornecendo e recebendo
rvicos;

hos envolvendo andlise e classificacdo de documentos;

ios, graficos e demonstrativos em geral;

informagdes estatisticas, fluxogramas e demais

hCao;
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v

lei, regulamentos, portar
v

executar tarefas

proceder a elal

administrativas envolvendo a interpretacao e observincia de
as e normas gerais;

poracdo e a tramitacdo de processos, orcamentos, contratos ¢

demais assuntos adminfistrativos, consultando documentos em arquivos e fichdrios,

levantando dados, efetud
v redigir atos of
coletas de prego, mapas
fim de possibilitar a boa

v acompanhar e

com processos e rotinas

v executar atriby

Unidade;

v executar serv

classificacdo e arquivy
ocorréncias, fornecimer
v atender ao pul
e encaminhando-0 aos §

v receber e triar

seus destinatarios;
4 manter organy

classificando e protoc

ndo calculos e prestando informacgoes, quando necessario;

ciais, projetos, demonstrativos, relatérios certificados, fichas,
estatisticos, boletins, e outros, atendendo as normas técnicas, a
apresentacao do trabalho;

fontrolar os trabalhos relativos a sua drea de atuacdo, de acordo
estabelecidas;

icoes de natureza administrativa e de apoio aos processos da

cos gerais da drea administrativa, tais como separagao,
imento de documentos, transi¢io de dados, langamentos de
to de informagdes e atendimento ao publico interno e externo;
lico, recepcionando-o, fornecendo-lhe informagdes, orientagoes
etores desejados;

correspondéncias em geral, separando-as ¢ encaminhando-as a

zados os arquivos e fichrios, manipulando dados e documentos,

blando quando necessdrio, visando ao controle sistemitico de

informacoes;
v atender ao teldfone prestando informacdes e anotando recados;
v executar atividades administrativas de pessoal, material e [inangas,

classificando e conferi
v

v

fazer digitaca
formatar textd
v guardar sigil

conhecimento do supg

ndo documentos;

de dados, bem como de textos, tabelas e outros;

s e planilhas, receber e transmitir e-mails;

das atividades inerentes as atribuigoes do cargo, levando ao

rior hierdrquico informagdes de interesse do servigo piblico ou

particular que possa infterferir no regular andamento do servigo publico;

v participar de 1

reinamentos na sua area de atuagao,
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v

servigos no territorio do

v

desenvolver s

biosseguranca e/ou segul

v executar outras

imediato.

estar disponive

a deslocamentos durante o expediente para prestacao de
municipio;

has atividades utilizando normas e procedimentos de

anca do trabalho;

atividades correlatas ao cargo ¢/ou determinadas pelo superior

Nuamero de Vagas: 02 (
Titulagao Inicial Exigid
Carga Horéria: 30/40 H
CBO: 2544-10

CARGO: FISCAL DH

TRIBUTOS
(ois)
a: Certificado de conclusao de ensino médio.

oras/ Semanais

DESCRICAO DAS AT

v conhecer e fisc

o realizar a fisg
fiscalizagdo e pritica
racionalizacdo das norm
v executar as taj

estabelecimentos indus

5 correspondentes,

RIBUICOES:

ilizar o cumprimento da legislagéo tributdria;

alizacio dos tributos, orientando-se sobre os critérios de
para cooperar no aperfeicoamento e
as e medidas fiscalizadoras;

efas de fiscalizacio de tributos do municipio, inspecionando

riais, comerciais, de prestacio de servicos e demais entidades,

examinando rétulos, fafuras, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para

defender os interesses d
v analisar, elaboj
esferas de competéncia
solicitacao de retificaca
créditos tributirios;
v elaborar plan
guiando-se pela legislg
responsabilidade;

v auditar docun|

L
adequado enquadramen

principal e acessoria;

O Municipio;

ar ¢ decidir em processos administrativo fiscais, nas respectivas

inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditdrio, a

0 de declaragio, & imunidade, suspensdo, exclusdo e extingao de

bs de fiscalizacio, consultando documentos especificos e

cdo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos 6rgios sob sua

entos fiscais e contdbeis e realizar comparacdes visando o

to fiscal do contribuinte e o cumprimento da obrigacdo tributdria




I TURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand

Mail: assessorjuridico@fernandespinheiro.pr.gov.br

da Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro
[619323/0001-20  Fone: (42) 3570-0100 CEP 84535-000

v

Administragao Tributarig;

v

v lavrar termo de

e aplicar penalidades adi]

v

0s mecanismos legais vi

v analisar, emitir

fiscais sempre que deleg]

v

respectivo processament

v
v

demais administracoes

assim definido em lei ou

v constituir o cré
v controlar a af
penalidades;

v atender e orien

administracao tributdria
v executar trabal

v elaborar Guias

de Melhoria), elaborar 1

v compilar e
instrumentos de inform:

v manter-se info)
divulgacoes feitas em f
proporcionar instituicog
v acompanhar e

Divida Ativa, bem conj

participar de 0

efetuar calculos

efetuar diligénc

gerir o cadastrg

atender e orient

supervisionar Q

gdos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a
;

e sistemas explicativos de célculos de tributos;

inicio de acdo fiscal, notificacdes, intimacoes, auto de infragio
ninistrativas quando necessérias;

as, realizar atividades de fiscalizacao em campo e aplicar todos
bentes 4 consecugao da atividade;

pareceres e/ou tomar decisdes sobre processos administrativos
ado por Autoridade Competente;

de contribuintes, outorgando inclusoes, exclusoes, alteracoes e
o de acordo com a legislagao;

ar contribuintes;

compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as
ributérias da Uniao, dos Estados e outros Municipios, quando
conveénio;

Hito tributario mediante lancamento de tributos;

recadacio e promovem a cobranga de tributos, aplicando

ar contribuintes ¢, ainda, planejar, coordenar e dirigir 6rgaos da

hos envolvendo andlise, classificagao de tributos municipais;
de Recolhimento de Tributos (Impostos, Taxas e Contribuicoes
elatorios, graficos e demonstrativos em geral;

analisar informacdes estatisticas, fluxogramas e demais

1Ca0;

rmado a respeito da politica de fiscalizacdo, acompanhando as

ublicagoes oficiais e especializadas, para difundir a legislagdo ¢
s especializadas;
informar os débitos vencidos e nao pagos para a inscri¢io na

o planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
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fiscalizacdo, arrecadacdp ¢ de cobranca dos impostos, taxas e contribuicdes de
competéncia municipal;
4 planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros 6rgdos, as atividades de repressdo a sonegagdo fiscal, ocultacdo de
bens, direitos e valores;
v acompanhar ¢ dontrolar os trabalhos relativos a sua drea de atuagdo, de acordo
com processos e rotinas pstabelecidas;

v prestar atendimgnto ao cliente interno e externo;

v executar servigos gerais da drea administrativa, tais como separagao,
classificacio e arquivamento de documentos, transicio de dados, lancamentos de
ocorréncias, fornecimenfo de informagdes ¢ atendimento ao ptblico interno e externo;

v observar as acdles de fiscalizagio orientadas ou determinadas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Pajana;

v desenvolver agpes, com veiculo oficial, desde que possua habilitacio — CNH
compativel com o veicylo a ser guiado, e autorizacio de superior hierdrquico; exercer

atribuigdes afins ou quelsejam determinadas por seus superiores;

v executar outraq atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

v participar de tr¢inamentos na sua drea de atuagdo;

v estar disponivg¢l a deslocamentos durante o expediente para prestacdo de

servicos no territorio dof municipio;
v desenvolver $uas atividades utilizando normas e procedimentos de

biosseguranca e/ou segyranca do trabalho.

| CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO (EM EXTINCAO)
Namero de Vagas: 03|(trés)

Titulacio Inicial Exigjda: Certificado de conclusao de ensino médio.
Carga Hordria: 30/40 Horas/ Semanais

CBO: 4110-10
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DESCRICAO DAS AT

v executar

informatica; controlar do

v

financas, logistica entre
v
v

servi

executar servig

executar servicd

RIBUICOES
de

cos administrativos  diversos; utilizar equipamentos

cumentos; efetuar relatérios em geral;
bs de apoio nas dreas de recursos humanos, administragéo,
hutras;

s auxiliares de apoio administrativo;

atender fornecgdores e o piablico em geral, fornecendo e recebendo

informacdes sobre 0s sefvigos;

v executar traball
v elaborar relator
v compilar e

os envolvendo andlise e classificacido de documentos;
os, graficos e demonstrativos em geral;

hnalisar informacdes estatisticas, fluxogramas e demais

instrumentos de informajgao;

v

lei, regulamentos, portar

v proceder a ela

demais assuntos admiri

levantando dados, efetu
v

coletas de preco, mapas

fim de possibilitar a bog

v

prazos estabelecidos;

v acompanhar e

com processos e rotinas
v

v executar atrib
Unidade;
v executar serv

classificacao e arquiv

executar tarefd

redigir atos of]

controlar e fisd

s administrativas envolvendo a interpretagdo e observancia de

ias € normas gerais;

boracdo e a tramitagdo de processos, orcamentos, coniratos e
istrativos, consultando documentos em arquivos ¢ fichérios,
indo célculos e prestando informagdes, quando necessario;
iciais, projetos, demonstrativos, relatérios certificados, fichas,
estatisticos, boletins, e outros, atendendo as normas técnicas, a
apresentacdo do trabalho;

alizar contratos administrativos quando for designado, verificar

controlar os trabalhos relativos 4 sua drea de atuacdo, de acordo

estabelecidas;

prestar atendilIento ao cliente interno e externo;

icdes de natureza administrativa e de apoio aos processos da

icos gerais da drea administrativa, tais como separacio,

hmento de documentos, transicio de dados, lancamentos de

ocorréncias, fornecimento de informagdes ¢ atendimento ao pdblico interno e externo;
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v atender ao pibl

e encaminhando-o a0s ¢
v receber e triar
seus destinatarios;
v manter organiz
classificando ¢ protoco
informagoes;
v

v

atender ao telef]
executar ativi

classificando e conferin
v

v
v

fazer digitacao
formatar textos|
guardar sigilo
conhecimento do super

particular que possa intg
v

v

participar de tr
estar disponiv

servicos no territdrio dg

v desenvolver

5
biosseguranca e/ou segii

v executar outra

B

imediato.

ico, recepcionando-o, fornecendo-lhe informagdes, orientagoes
tores desejados;

forrespondéncias em geral, separando-as e encaminhando-as a

ados os arquivos e fichdrios, manipulando dados e documentos,

ando quando necessério, visando ao controle sistematico de

one prestando informacdes e anotando recados;

[dades

administrativas de pessoal, material ¢ finangas,

lo documentos;

de dados, bem como de textos, tabelas e outros;

e planilhas, receber e transmitir e-mails;
das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
or hierdrquico informagdes de interesse do servico puiblico ou

rferir no regular andamento do servigo piblico;

cinamentos na sua area de atuagao;

:] a deslocamentos durante o expediente para prestacao de

municipio;

uas atividades utilizando normas e procedimentos de

ranca do trabalho;

atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

CARGO: AUXILIAR
Numero de Vagas: 01
Titulacdo Inicial Exigid
Carga Horéria: 30/40 H
CBO: 4131-10

DE CONTABILIDADE (EM EXTINCAO)
uma)
la: Certificado de conclusao de ensino médio.

[oras/ Semanais

DESCRICAO DAS Al

v realizar ativid

TRIBUICOES

hdes contdbeis inerentes 4 Administragao Publica;
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v organizar docuthentos e efetuam sua classificagéo contdbil; gerar lancamentos
contabeis;

v relacionar documentos; arquivar documentos;

v enviar informagoes; digitar dados; reunir dados e documentos para atender

fiscalizacOes e auditoriag;

v registrar atos e fatos contébeis; classificar documentos segundo o plano de
contas; registrar dados [em planilhas ou fichas de lancamentos contdbeis; conciliar
contas;
v levantar informjacdes relacionadas a custos; contabilizar valores referentes a

folha de pagamento;

v calcular imposfos: apurar valores do ISSQN; do IPTU; calcular PIS-PASEP;
Cofins; Imposto de Renfla; Contribuigao Social e outros;

v fazer langamenjtos de empenhos, liquidagéo ¢ pagamentos;

v identificar dodqumentos e informacdes, atender a fiscalizagdo e proceder a

consultoria aos diversod setores que compdem a Municipalidade;

v operacionalizaf sistemas de informages especificos dentro de sua drea de
atuacao;
v preparar  docymentagbes: preencher guias de recolhimento; preencher

declaraciio de contribuihtes; preencher Contratos; formuldrios e requerimentos;
solicitar verifi¢acoes de Certiddes de empresas;

elaborar demopstracoes financeiras;

verificar consifténcia de contas; elaborar conferéncia de bancos;
levantar dadog para conciliagOes bancarias;

auxiliar na elaporac@o de balangos:

SO N N R VRN

atender as derhandas e seguir as orientagdes contdbeis do Tribunal de Contas
do Estado do Parand ¢ putros 6rgdos fiscalizadores;

v participar de tfeinamentos na sua drea de atuagao;

v executar outrds atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

imediato.
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GRUPQ

OCUPACIONAL III — ENSINO TECNICO

Técnico em Conptabilidade (em extingio)

CARGO: TECNICO
Numero de Vagas: 01
Titulagdo Inicial Exigid
area.
Carga Hordria: 30/40 K
CBO: 3511-05

LM CONTABILIDADE (EM EXTINCAO)
uma)

la: Certificado de conclusio de ensino médio especifico na

[oras/ Semanais

DESCRICAO DAS AT

v realizar atividal

v identificar dodg

consultoria aos diversos

v auxiliar na ey

elaboracio de balancos

v auxiliar na eld

Diretrizes Orcamentari

v elaborar planil

empenho de despesas;

v analisar 0s pro

v organizar doc
v gerar lancame
v congiliar cont

junto a érgaos do gove

v emitir parecer

v organizar plar
v organizar a pr
s

supervisionar

Municipio;

'RIBUICOES:

les contabeis inerentes & Administragdo Piblica;

umentos ¢ informacdes, atender a fiscalizagio e proceder &
setores que compdem a Municipalidade;

ecucio das atribuigbes contdbeis de lancamento, controle e

boracdo do Orcamento Anual; do Plano Plurianual; na Lei de
1S entre outras;

has financeiras de fluxo de caixa e lancamentos tributdrios ¢ de

cessos licitatorios;

mentos ¢ efetuar a classificagdo contébil;

htos contdbeis; auxiliar na apuragdo dos impostos;

hs ¢ preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagoes
n0;

sobre operagoes de crédito;

os de amortizacio da divida piblica municipal,

pposta orcamentaria;

a prestagio de contas de fundos e auxilios recebidos pelo
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v examinar proce
financiamentos;
v

do Municipio;

v elaborar proje
orcamentarias;
v assistir todas

conciliacdo banciria, la

fiscal, emissdo de chequ
v

Estado e da Uniao;

v promover o lan

¥ acompanhar a g
v Promover o ac

v promover a ela
pagamento,

v conferir, docu
valores;

v preparar baland
v

efetuar anotag(

informando o andamentf

v efetuar a conci

v acompanhar as
na receita municipal, ef
v executar a co

efetuar o controle patrii
v

dos dados contidos nos
de cumprir as cxigéncig

v

liquidac@o da despesa

elaborar as pres

enviar via siste

ssos de prestacdo de contas de transferéncias voluntarias ou

[acoes de contas bimestral ao TCE e STN e outras de obrigacdo

os sobre aberturas de créditos adicionais e alteracdes
hs rotinas relativas a4 contabilidade tais como: Empenhos,
ncamento e andlise de contas (pagar e receber), classificacao
ks, elaboracdo de orcamentos e controle interno;

ma de informdtica, os relatérios para o Tribunal de Contas do

camento das receitas tributdrias e repasses intergovernamentais;
xecugdo financeira de Contratos e Conveénios;
mpanhamento da execugdo orcamentaria;

boracdo e controle de contas a pagar e respectivos processos de

mentos contdbeis, efetuando célculos para composicdo de

etes, balangos e demonstrativos de contas;

es e registros especificos, observando prazos, acompanhando e
o de assuntos pendentes, emitindo relatorios;

iacio de contas, detectando e corrigindo erros;

entradas financeiras e emissido de documentos de apropriagio
ctuando o fechamento anual;

htabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de custos e

ponial;

corrigir a escrituracéo das pegas contdbeis, atentando para a transcricao correta

documentos originais, utilizando sistemas informatizados, a fim

s legais;

organizar ¢ acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de registro, da

piiblica; elaborar quadros demonstrativos, relatorios e tabelas,
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compilando dados con

disponiveis;

tabeis e efetuando célculos, com base em informacoes

v atender as demgndas e seguir as orientacdes contabeis do Tribunal de Contas

do Estado do Parana e o

tros orgaos fiscalizadores;

v executar outras| tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcio;

v operacionalizar| sistemas de informagdes especificos dentro de sua drca de
atuacao;

4 participar de trefinamentos na sua drea de atuagao;

v executar outras|atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

imediato.
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la PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
: Estado do Parand
E-Mail: assessorjuridico@fernandespinheiro.pr.gov.br
Avenida Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro
NPJ: 01619323/0001-20 Fone: (42) 3570-0100 CEP 84535-000
ANEXO III
Altera o ANEXO IV — Lei 832/2023 o
MES BASE: 03/2025
TABELA DE CARGOS EFETIVOS EXISTENTES
GRUPO N.” DE CARGA VAGAS T?fiél;ﬁg]i
OCUPACI CARGO VAGAS HORARIA OCUPADA DISPONIVEL
ONAL CRIADAS : S q
5 = Assistente Administrativo 18 30/40 13 5
-_-_"-. ‘E "é Fiscal de Tributos 2 30/40 2 0
= Total 20 15 5
TOTAL DE CARGOS EXISTENTES 20 15 5
ANEXO IV
Altera o ANEXO V — LEI 832/2023 MES BASE:
TABELA DE CAR(GOS EFETIVOS EM EXTINCAO 03/2025
GRUPO
VAGAS
A ; " A
deUract CARGOS EM EXTINCAO CAR,G | OCUPADAS EM
? HORARE EXTINCAO
NAL
Auxiliar Administrativo 30/40 3
g . Auxiliar de Contabilidade 30/40 1
é E Total 4
~ = |Téenico efn Contabilidade 30/40 1
Total 1
TOTAL DE CARGOS EM EXTINCAO 5
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ANEXO YV

Alltera o ANEXO VII — LEI 832/2023

TABELA DE CARGOS EFETIVOS COM ALTERACAO DE JORNADA
DE TRABALHO
Cargo IN° de Carga Horaria Atual Carga Hordria
vagas Adequada
ocyipadas | Semanal | Vencimento | Semanal | Vencimento

Assistente

.. . 13 30 2.327,76 40 3.103,68
Administrativo
Auxiliar 03 30 2.327,76 40 3.103,68
Administrativo
Auxiliar de

4. ; 8

Contabilidade 01 30 190,16 40 5.586,8
Fiscal de Tributos 02 30 2.327,76 40 3.103,68
Técnico em
Contabilidade 01 30 4.190,16 40 5.586.88
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TERMO DE CIEN

Em virtude d
Cargos, Carreira e R
Fernandes Pinheiro/
declaro o estar cien

modificagoes:

1. Fica alter

horas se

2. A remun
classificagao

........

classificacao

NOME DO SERVI
CARGO:

ANEXO VI

CIA E CONCORDANCIA DE ALTERACAO DE
JORNADA DE TRABALHO

a aprovacao da Lei n° , que trata do Plano de

emuneracio dos Servidores Piblicos do Municipio de

PR, ¢ com fundamento nos artigos .... da citada lei,

¢ das novas condicoes e de acordo com as seguintes

ada a jornada de trabalho, de horas semanais

manais, sendo de segunda a sexta-feira, das

.............

bracio passa de R$ , que correspondia a

que corresponde a

-----------

2

/2025.

..........................

de 2025.

--------------------

DOR:

Assinatura do Servidor
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J

JUSTIFIQ

ATIVA AO PROJETO DE LET 009/2025

Nobres Vereadores.

Ilustre Presidente.

O presente Prg

dos cargos de Assistg

Tributos, Técnico e
para 40 horas semai
servidores. A medid
opcao por meio de T

A alteracao se
dos prédios publicg
Atualmente, 0s sery

realizar horas extrs

q

Y

continuidade dos
Municipio.

Dessa forma,
incompatibilidade, 3
despesas desnecess
demonstrado no esti
despendidos com e
com a nova jornada
sustentavel.

Conforme o |

jeto de Lei propde a ampliagao da jornada de trabalho
nte Administrativo, Auxiliar Administrativo, Fiscal de
m Contabilidade e Auxiliar de Contabilidade, de 30
lais, sem prejuizo das atribuigdes ¢ vencimentos dos
h sera facultativa, garantindo ao servidor o direito de
ermo de Ciéncia e Concordancia.

faz necessdria em razao do horario de funcionamento
s, que operam em expediente de 8 horas diarias.
idores com jornada de 30 horas semanais precisam
is didrias para suprir essa diferenca e garantir a

ervicos, o que tem gerado gastos adicionais ao

a ampliacio da carga hordria visa corrigir essa

ssegurando maior eficiéncia administrativa ¢ evitando

drias com pagamento de horas extras. Conforme
ido de impacto financeiro anexo, 0s custos atualmente

ksas horas extraordindrias praticamente se equilibram

proposta, tornando a medida vidvel ¢ economicamente

juadro abaixo, ¢ possivel verificar o salario-base e as
horas extras que e$ses profissionais atualmente realizam para atender a
q p

demanda do expedjente durante o funcionamento dos prédios publicos.
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|

Mesmo com 0O nov

reduzido, vejamos:

O enquadramento, o custo para o Municipio sera

Valor Nivel | Valor HE | Vencimento Novo
Matricula | Nome Cargo Salarial | més mais H.E. |enquadramento
Assistente
4961 | SERVIDOR 1 | Administrativo | R$ 2.688,57 | R$ 1.344,29 | R§ 4.032,86 R$ 3.584,76
Assistente
11701 | SERVIDOR 2 | Administrativo | R$ 2.327.76 | R$ 1.163,88 | R$ 3.491,64 R$ 3.103,68
Assistente
12661 | SERVIDOR 3 | Administrativo | R$ 2.327,76 | R§ 1.163,88 | R$ 3.491,64 R$ 3.103,68
Assistente
12671 | SERVIDOR 4 | Administrativo | R$ 2.327,76 | R$ 1.163,88 | R§ 3.491,64 R$ 3.103,68
Assistente
12791 | SERVIDOR 5 | Administrativo | R$ 2.327,76 | R$ 1.163,88 | R§ 3.491,64 R$ 3.103,68
Assistente
8601 | SERVIDOR 6 | Administrativo | R$ 3.586.60 | R$ 1.793,30 | R$ 5.379,90 RS 4.782.13
Assistente
8101 | SERVIDOR 7 [ Administrative | R$ 3.586,60 | R$ 1.793,30 | R$ 5.379.90 R$ 4.782,13
Assistente
6321 | SERVIDOR § || Administrativo | R$ 2.694,67 | R$ 1.347,34 | R$ 4.042.01 R$ 3.592.89
Assistente
5041 | SERVIDOR 9 || Administrativo | R$ 2.566,36 | R$ 1.283,18 | RS 3.849,54 RS 3.421,81
SERVIDOR Assistente
3461 |10 Administrativo | R$ 3.586,60 | R$ 1.793,30 | RS 5.379,90 R$ 4.782,13
SERVIDOR Assistente
1231111 Administrativo | R$ 2.327.76 | R$ 1.163,88 | R§ 3.491,64 R$ 3.103.68
SERVIDOR Assistenle
12001 | 12 Administrativo | R$ 2.327.76 | R$ 1.163,88 | R$ 3.491,64 R$ 3.103.68
SERVIDOR Assistente
623113 Administrativo | R$ 2.964,14 | R$ 1.482,07 | R$ 4.446,21 R$ 3.952.19
SERVIDOR Auxiliar
971 |14 administrativo | R$ 3.791,67 | R$ 1.895,84 | R$ 5.687.51 R$ 5.055,56
SERVIDOR Auxiliar
2891 | 15 administrative | R$ 4.359.54 | R$ 2.179,77 | R$ 6.539,31 R$ 5.812,72
SERVIDOR Auxiliar
4021 | 16 administrativo | R$ 3.423,58 | R$ 1.711,79 | R$ 5.135,37 RS 4.564,77
SERVIDOR Auxiliar de RS
981 (17 Contabilidade R$ 8.651,92 | R$ 4.325,96 12.977,88 R$ 11.535.89
SERVIDOR Fiscal de
1134118 Tributos R$ 2.327,76 | R$ 1.163,88 | R$ 3.491,64 R$ 3.103,68
SERVIDOR Fiscal de
93119 Tributos R$ 4.151,94 | R$ 2.075,97 | R$ 6.227,91 R$ 5.535,92
SERVIDOR Técnico em
4431120 Contabilidade R$ 5.882,61 | R$ 2.941,31 | R§ 8.823,92 R$ 7.843,58

Além disso,

obrigatéria. Aquele

é importante destacar que a alteragdo ndo sera

5 servidores que optarem por nao aderir a nova jornada
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permanecerao com
concursos publicos, g

Com essa inid
populagao, assegurai

e aprimorar a ges

a carga hordria originalmente prevista em seus
arantindo a segurancga juridica da proposta.

iativa, busca-se otimizar a prestacdo dos servigos a
o funcionamento continuo da Administracao Publica

tdo dos recursos municipais, promovendo maior

racionalidade na aplifacdo dos valores publicos.

Encaminhamop junto ao presente Projeto de Lei, o estudo de impacto
financeiro, a fim de demonstrar a garantia financeira da despesa.

Diante do exppsto, acreditamos que o presente Projeto de Lei merece

parecer e voto favorgvel dos Nobres Vereadores.

Gabinet¢ do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 08

de abril de 2025.

OZAEL NEIVERT
Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
CNPJ 01.619.323/0001-20
Estado do Parana

Avenida Remis Jqao Loss, 600 — Centro — CEP-84.535-000 - Fone:(042) 3570-0100
fernandespinheirnp.pr.gov.br — e-mail: prefeitura@fernandespinheiro.pr.gov.br
FERNANDES PINHEIRO — PARANA

RELATORIO DE IMPACTQ ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 E 0S DOIS
POSTERIORES.

REFERENCIA: ALTERA A CARGA HORARIA DOS CARGOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR ADMINISTRATIVD, FISCAL DE TRIBUTOS, TECNICO EM CONTABILIDADE E AUXILIAR
DE CONTABILIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OBJETO: Aumento de jornada para os cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Contabilidade, Técnico em Contabilidade e Fiscal de Tributos.

METODOLOGIA:

Atendendo o disposto na Constituicio Federal em seu artigo 169 e a Lei Complementar n® 101/2000
(art’s 16 e 17), elabora-se o presente relatério de impacto orgamentario e financeiro, tendo em vista que o
presente projeto cria nova despesa continuada, uma vez que possibilita 0 aumento de jornada dos servidores
ocupantes dos cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Contabilidade, Técnico
em Contabilidade e Fiscal de Trilputos, conforme abaixo.

Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro saldrio,
1/3 de Férias e ainda a contribuigio patronal.

Foi considerado um regjuste anual de aproximadamente 5%(cinco por cento) para os salarios em
questdo para os anos de 2026 e|2027, com base no INPC anual.

Em relagdo ao exercicio fle 2025 sera consideracdo o niimero de meses em 8 (oito) meses, estimando o
inicio do aumento da jornada pafa os atuais servidores no més de maio do corrente ano.

A seguir elaboramos unp quadro evidenciando a Estimativa de receita para os anos de 2025, 2026 e

2027:
Exercicis. Estimativa de Provével! Superavit do Total de disponibilidade
Receita Exercicio anterior ___ Orcamentdria e Financeira
2025 R$ 50.500.000,00 R$ 4.470.739,91 R$ 54.970.739,91
2026 R$ 53.000.0040,00 R$ 3.000.000,00 R$ 56.000.000,00
2027 R$ 56.000.040,00 R$ 3.000.000,00 R$ 59.000.000,00

Foi levado em considera@o o superdvit apurado no Balango Patrimonial do Exercicio de 2024 no valor
de R$ 4.470.739,91 para exerciclo de 2025.

Também levou-se em donta a meta da administracdo municipal nos resultados financeiros para os
exercicios de 2026 e 2027, fixanglo em R$ 3.000.000,00 para os dois exercicios.

Foram elencados alguns fatores para entendimento do célculo, conforme segue:
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Fatores:

Para melhor elucidar a

cargos criados pelo projeto, seu

QUADRO 01 — NOVOS CARGOS

nova despesa, elaborou-se o Quadro a sequir que evidencia a quantidade de

> vencimentos pretendidos, bem como a geragdo da despesa continuada.

Cargo Servidor Valor Salarial SI:?é‘:‘?O Diferenca
Assistente Administrativo Servidor 01 2.688,57 3.584,76 896,19
Assistente Administrativo Servidor 02 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 03 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 04 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 05 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 06 3.586,60 4.782,13 1.195,53
Assistente Administrativo Servidor 07 3.586,60 4,782,13 1.195,53
Assistente Administrativo Servidor 08 2.694,67 3.592,89 898,22
Assistente Administrativo Servidor 09 2.566,36 3.421,81 855,45
Assistente Administrativo Servidor 10 3.586,60 4.782,13 1.195,53
Assistente Administrativo Servidor 11 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 12 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 13 2.964,14 3.952,19 988,05
Fiscal de Tributos Servidor 14 2.327,76 3.103,68 775,92
Fiscal de Tributos Servidor 15 4.151,94 5.535,92 1.383,98
Auxiliar Administrativo Servidor 16 4.359,54 5.812,71 1.453,17
Auxiliar Administrativo Servidor 17 3.791,67 5.055,55 1.263,88
Auxiliar Administrativo Servidor 18 3.423,58 4.564,76 1.141,18
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Auxiliar de Contabilidade Servidor 19 8.651,92 11.535,86 2.883,94
Técnico em Contabilidade Servidor 20 5.882,61 7.843,46 1.960,85
TOTAL 22.742,94

QUADRO 02 — VALOR DA NOVA DESPESA

Despesa Mensal Anual Encargos 14% | Total da despesa
Valor da nova despesa criada 22.742,5%4 272.915,28 38.208,14 311.123,42
VALOR DA NOVA DESPESA CONTINUADA 311.123,42

Sera considerada o valof do quadro 02 acima como nova despesa continuada.
Para o exercicio de 202}, foi considerado 08 meses de salarios, 13° salario e ainda o valor de encargos
(RPPS) com salarios e 139 salfirio. Ndo foi considerado 1/3 de férias, uma vez que todos os servidores do

municipio ja receberam no més [de janeiro de 2025 os valores correspondes a 1/3 de férias.

Com base nesses dados|, elaborou-se o quadro a seguir gue demonstra o gasto no exercicio de 2025:

R$
_ EXERCICIO DE 2025 _ i L
Descricio | Valorda | Competéncias | Remun. | Patronal | Total da nova
Lol | _despesa (imeses) Anual 14% despesa
Nova despesa continuada mensgl 22.742,594 08 | 181.943,52 | 25.472,09 207.415,61
130 salério da nova despesa — (18/12 | 22.742,94 01 22.742,94 | 3.184,01 25.926,95
Total da nova despesa contihuada para o exercicio 233.342,56
Memoria de Calculo
Total nova Despesa Mensal: R$|22.742,94 ¥ 08 = R$ 181.943,52
13° Salério = R$ 22.742,94
1/3 Férias (nao considerado) = R$ 0,00
Total de despesas com salafios = R$ 204.686,46
Contribuicdo Patronal sobre os galarios (14%) = R$ 25.472,09
Contribuicdo Patronal sobre 139 salario (14%) = R$ 3.184,01
Total de despesas com Encargos = R$ 28.656,10
Total de recursos com a nova despesa = R$ 233.342,56

Para o exercicio de 2046 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
todos os servidores em relacéo| aos salarios de 2025, estimativa de indice do INPC, como reposicao salarial aos

servidores, conforme determing a Constituicdo Federal. Considerou-se também como 13,3333 o nimero de
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meses no exercicio, sendo 12

meses, decimo terceiro salario e ainda 1/3 de férias a todos os servidores

municipais.
R$
T | EXERCICIO DE 2026 T _
‘ Descrigho Valorda | Competéncias| Remun. | Patropal | Totalda nova
: _ despesa  {meses) Anual 14% despesa
Nova despesa — Saldrios e 23.880,09 13,3333 | 318.400,40 44.576,06 362.976,46
encargos
Total da nova despesa continuada 362.976,46

Total nova Despesa Mensal (Sal
Valor referente ao décimo terce
1/3 Férias
Total de despesas com salar
Contribuicdo Patronal sobre os {

Total de recursos com a noy

Meméoria de Calculo

Srios) R$ 23.880,09 X 12 R$ 286.561,08

ro salario = R$ 23.880,09
= R$ 7.959,23
ios = R$ 318.400,40
alarios (14%) = R$ 44.576,06
a despesa = R$ 362.976,46

Para o exercicio de 202
todos os servidores em relacao

servidores, conforme determing

7 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
20s salarios de 2026, estimativa de indice do INPC, como reposicdo salarial aos
a Constituicao Federal.

R$
| . EXERCICIO DE 2027 L
Decisicso Valorda | Competéncias, Remun. Patronal Total da nova
s despesa {meses) Anual 14% despesa
Nova despesa — Salarios e 25.074,09 13,3333 | 334.320,36 46.804,85 381.125,22
encargos
Total da nova despesa continuada 381.125,22
Memodria de Calculo
Total nova Despesa Mensal (Salarios) R$ 25.074,09 X 12 = R$ 300.889,08
Valor referente ao décimo tercgiro salario = R$ 25.074,09
1/3 Férias = R$ 8.357,19
Total de despesas com salarios = R$ 334.320,36
Contribuicao Patronal sobre os palarios (14%) = R$ 46.804,85
Total de recursos com a nova despesa = R$ 381.125,22

A seguir apresentamos
de carater continuado aprese

especificada e na meta de supg

o quadro que demonstra o impacto orcamentario e financeiro da nova despesa
ntada nos guadros acima, com base na estimativa de receita anteriormente

ravit financeiro a ser alcancada pela administracdo.
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R$
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
; otalde | EStimativa | Provivel | Tolalde | Impacto Impacto
Exercicio oiies (I)' receita Superavit disponibilidade | Orcamentario | Financeiro
: e a7 (1) (1V) = 11 + IIT V) = 1/11 (Vi) /1v
2025 233.342,56 | 50.500.000,00 | 4.470.739,91 54.970.739,91 0,46% 0,42%
2026 362.976,46 | 53.000.000,00 | 3.000.000,00 56.000.000,00 0,68% 0,65%
2027 381.125,22 | 56.(000.000,00 | 3.000.000,00 59.000.000,00 0,68% 0,64%

Foi utilizado no prese Lte relatorio de impacto orgamentario financeiro, o gasto com pessoal do
municipio nos Ultimos 12 meses|, ou seja, de JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024, que contou com um valor com
despesas com pessoal de R$ 340.310.986,91, tendo o municipio uma Receita Corrente Liquida para o mesmo

periodo de R$ 46.008.027,11, o|que corresponde ao percentual de Despesa com Pessoal em 44,15%.
Portanto, com base nog dados acima, DECLARAMOS que temos ciéncia do impacto orgamentario e

financeiro das novas despesas propostas pelo Projeto de Lei n° 09/2025, que as mesmas foram planejadas e

tém compatibilidade com a Lei|Orcamentaria Anual, a Lei de Diretrizes Orcamentéria e o Plano Plurianual. E

ainda que o crescimento da despesa com pessoal ndo excederd o limite estabelecido pela Lei Complementar n®
101/00, art. 20, inciso III.

Fernandes Pinheiro, 03 He abril de 2025.
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RELATORIO DE IMPACTO

REFERENCIA: ALTERA A C
AUXILIAR ADMINISTRATIV/
DE CONTABILIDADE E DA Ol

OBJETO: Aumento de jornada

Contabilidade, Técnico em Cont,
METODOLOGIA:
Atendendo o disposto T

(art’s 16 e 17), elabora-se o

presente projeto cria nova desy

ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 E OS DOIS
POSTERIORES.

ARGA HORARIA DOS CARGOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
D, FISCAL DE TRIBUTOS, TECNICO EM CONTABILIDADE E AUXILIAR
JTRAS PROVIDENCIAS.

para os cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
nbilidade e Fiscal de Tributos.

a Constituicdo Federal em seu artigo 169 e a Lei Complementar n® 101/2000
resente relatério de impacto orgamentario e financeiro, tendo em vista que o

esa continuada, uma vez que possibilita 0 aumento de jornada dos servidores

ocupantes dos cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Contabilidade, Técnico

em Contabilidade e Fiscal de Tri
Os valores propostos cd
1/3 de Férias e ainda a contribu
Foi considerado um re
questao para os anos de 2026 ¢
Em relagdo ao exercicio
inicio do aumento da jornada pa

A seguir elaboramos uf

butos, conforme abaixo.

mpreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro salario,
cao patronal.

Ajuste anual de aproximadamente 5%(cinco por cento) para os salarios em
2027, com base no INPC anual.

de 2025 sera consideragao o nimero de meses em 8 (oito) meses, estimando o
ra os atuais servidores no més de maio do corrente ano.

n quadro evidenciando a Estimativa de receita para os anos de 2025, 2026 e

2027:
Eol Estimativa de Provavel Superdvit do Total de disponibilidade
' Receita Exercicio anferior Orcamentiria e Financeira _
2025 R$ 50.500.0p0,00 R$ 4.470.739,91 R$ 54.970.739,91
2026 R$ 53.000.0p0,00 R$ 3.000.000,00 R$ 56.000.000,00
2027 R$ 56.000.0p0,00 R$ 3.000.000,00 R$ 59.000.000,00

Foi levado em consider
de R$ 4.470.739,91 para exerci

Também levou-se em
exercicios de 2026 e 2027, fixar

Foram elencados algung

hcdo 0 superavit apurado no Balango Patrimonial do Exercicio de 2024 no valor
rio de 2025.

conta a meta da administracdo municipal nos resultados financeiros para os
do em R$ 3.000.000,00 para os dois exercicios.

fatores para entendimento do calculo, conforme segue:
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Fatores:

Para melhor elucidar a

carges criados pelo projeto, seu

QUADRO 01 — NOVOS CARGOS

nova despesa, elaborou-se o Quadro a seguir que evidencia a quantidade de

5 vencimentos pretendidos, bem como a geragao da despesa continuada.

Cargo Servidor Valor Salarial SI:?é‘:"?o Diferenca
Assistente Administrativo Servidor 01 2.688,57 3.584,76 896,19
Assistente Administrativo Servidor 02 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 03 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 04 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 05 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 06 3.586,60 4.782,13 1.195 53
Assistente Administrativo Servidor 07 3.586,60 4.782,13 1.398,53
Assistente Administrativo Servidor 08 2.694,67 3.592,89 898,22
Assistente Administrativo Servidor 09 2.566,36 3.421,81 855,45
Assistente Administrativo Servidor 10 3.586,60 4.782,13 1.195,53
Assistente Administrativo Servidor 11 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 12 2.327,76 3.103,68 775,92
Assistente Administrativo Servidor 13 2.964,14 3.952,19 988,05
Fiscal de Tributos Servidor 14 2.327,76 3.103,68 775,92
Fiscal de Tributos Servidor 15 4.151,94 5.535,92| 1.383,98
Auxiliar Administrativo Servidor 16 4.359,54 5.812,71 1.453;17
Auxiliar Administrativo Servidor 17 3.791,67 5.055,55 1.263,88
Auxiliar Administrativo Servidor 18 3.423,58 4.564,76 1.141,18
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Auxiliar de Contabilidade Servidor 19 8.651,92 11.535,86 2.883,94
Técnico em Contabilidade Servidor 20 5.882,61 7.843,46 1.960,85
TOTAL 22.742,94

QUADRO 02 — VALOR DA NOVA DESPESA

Despesa Mensal Anual Encargos 14% | Total da despesa
Valor da nova despesa criada 22.742,94 272.915,28 38.208,14 311.123,42
VALOR DA NOVA DESPESA CONTINUADA 311.123,42

Sera considerada o valof do quadro 02 acima como nova despesa continuada.
Para o exercicio de 2025, foi considerado 08 meses de salarios, 13° salario e ainda o valor de encargos
(RPPS) com salarios e 13° sal@rio. N&o foi considerado 1/3 de férias, uma vez que todos os servidores do

municipio ja receberam no més de janeiro de 2025 os valores correspondes a 1/3 de férias.

Com base nesses dados), elaborou-se o quadro a seguir que demonstra o gasto no exercicio de 2025:

R$
EXERCICIO DE 2025
Desericio Valorda | Competéncias | Remuwn. | Patronal | Total da nova
_ ca despesa (meses) Anual 14% despesa
Nova despesa continuada menshl 22.742,94 08 | 181.943,52 | 25.472,09 207.415,61
130 salario da nova despesa — (8/12 | 22.742,94 01 22.742,94 | 3.184,01 25.926,95
Total da nova despesa continuada para o exercicio 233.342,56
Meméria de Calculo
Total nova Despesa Mensal: R$(22.742,94 X 08 = R$ 181.943,52
130 Salario = R$ 22.742,94
1/3 Férias (ndo considerado) = R$ 0,00
Total de despesas com salarios = R$ 204.686,46
Contribuicéo Patronal sobre os $alarios (14%) = R$ 25.472,09
Contribuigao Patronal sobre 139 salario (14%) = R$ 3.184,01
Total de despesas com Encargos = R$ 28.656,10
Total de recursos com a nova despesa = R$ 233.342,56

Para o exercicio de 2026 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
todos os servidores em relagao|aos salarios de 2025, estimativa de indice do INPC, como reposi¢do salarial aos

servidores, conforme determing a Constituicdo Federal. Considerou-se também como 13,3333 o nimero de
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meses no exercicio, sendo 12

meses, décimo terceiro salario e ainda 1/3 de férias a todos os servidores

municipais.
R$
EXERCICIODE2026 _

- escriﬁ % Valorda | Competéncias | Remun. Patronal | Total da nova
: : despesa {meses) Anual 149% despesa
Nova despesa — Salarios e 23.880,09 13,3333 | 318.400,40 44,576,06 362.976,46
encargos
Total da nova despesa contipuada 362.976,46

Total nova Despesa Mensal (Sa
Valor referente ao décimo terce
1/3 Férias

Total de despesas com salarios

Contribuicdo Patronal sobre os

Total de recursos com a noya despesa

Memodria de Calculo

arios) R$ 23.880,09 12 R$ 286.561,08

ro salario = R$ 23.880,09

= R$ 7.959,23

= R$ 318.400,40
salarios (14%) = R$ 44.576,06

R$ 362.976,46

Para o exercicio de 202
todos os servidores em relagao

servidores, conforme determing

7 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
aos saldrios de 2026, estimativa de indice do INPC, como reposicao salarial aos

a Constituicao Federal.

R$
ol EXERCICIO DE 2027
Pascricin Valorda | Competéncias | Remun. Patronal | Total da nova
: ; despesa {(meses) Anual I4% despesa
Nova despesa — Salarios e 25.074,09 13,3333 | 334.320,36 46.804,85 381.125,22
encargos
Total da nova despesa contjnuada 381.125,22

Total nova Despesa Mensal (54l

Memoria de Calculo

arios) R$ 25.074,09 X 12 R$ 300.889,08

Valor referente ao décimo tercgiro salario = R$ 25.074,09
1/3 Férias = R$ 8.357,19
Total de despesas com salayrios = R$ 334.320,36

Contribuic2o Patronal sobre os

Total de recursos com a noy

salarios (14%)

R$ 46.804,85

a despesa R$ 381.125,22

A seguir apresentamos
de carater continuado apresg

especificada e na meta de sup

o quadro que demonstra o impacto orgamentario e financeiro da nova despesa

ntada nos quadros acima, com base na estimativa de receita anteriormente

sravit financeiro a ser alcangada pela administracao.
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R$
DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO i3
: % Totalda Eitimaﬁva Provivel Total de | Impacto Impacto
Exercicio déspésa Vis) de receita Superavit | disponibilidade | Orcamentirio | Financeiro
et De W) i ] e (1) (I} (V) =1r + IIr | (V) = I/II vy .
2025 233.342,56 | 50.500.000,00 | 4.470.739,91 54.970.739,91 0,46% 0,42%
2026 362.976,46 | 53.(000.000,00 | 3.000.000,00 56.000.000,00 0,68% 0,65%
2027 381.125,22 | 56.000.000,00 | 3.000.000,00 59.000.000,00 0,68% 0,64%

Foi utilizado no presente relatério de impacto orcamentario financeiro, o gasto com pessoal do
municipio nos ultimos 12 meses) ou seja, de JANEIRO A DEZEMBRO DE 2024, que contou com um valor com
despesas com pessoal de R$ 20.310.986,91, tendo o municipio uma Receita Corrente Liquida para o mesmo
periodo de R$ 46.008.027,11, o|que corresponde ao percentual de Despesa com Pessoal em 44,15%.

Portanto, com base nog dados acima, DECLARAMOS que temos ciéncia do impacto orcamentario e
financeiro das novas despesas propostas pelo Projeto de Lei n° 09/2025, que as mesmas foram planejadas e
tém compatibilidade com a Lei [Orcamentéria Anual, a Lei de Diretrizes Orcamentaria e o Plano Plurianual. E
ainda que o crescimento da despesa com pessoal ndo excederd o limite estabelecido pela Lei Complementar n®
101/00, art. 20, inciso III.

Fernandes Pinheiro, 03 e abril de 2025.
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