MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parana
CNPJ 01.619.323/0001-20
Av.Remis Joé&o Loss, 600 Centro
Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84.535-000
Fone/Fax (042) 3570-0100
e-mail. gabinete@fernandespinheiro.pr.gov.br

Oficio n°® 545/2025 Fernandes Pinheiro, 16 de dezembro de 2025.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n® 033/2025
llustrissimo Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacao e deliberacdo dessa Egrégia
Céamara Municipal, o Projeto de Lei n® 033/2025, que “Altera a Lei n° 833/2023 para
modificar a jornada de trabalho dos cargos de nutricionista e fonoaudiblogo; e cria o
cargo de provimento efetivo de médico veterinario. ”

Diante da relevancia e urgéncia da matéria, solicito que o presente Projeto de
Lei tramite em regime extraordinario, nos termos do Regimento Interno dessa Casa

Legislativa, conforme justificativa apresentada no referido Projeto de Lei.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada estima e distinta consideracgéo.

Atenciosamente,

llustrissimo Senhor

OSIEL GOMES

M. D. Presidente da Camara Municipal
Fernandes Pinheiro — PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-Mail: assessorjuridico@fernandespinheiro.pr.gov.br
Avenida Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro
CNPJ: 01619323/0001-20  Fone: (42) 3570-0100 CEP 84535-000

PROJETO DE LEI N° 033, DE 2025

Altera a Lei n° 833/2023 para modificar a
jornada de trabalho dos cargos de
nutricionista e fonoaudidlogo; e cria o cargo

de provimento efetivo de médico veterinario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
Estado do Paran4, no uso de suas atribui¢des legais, apresenta a consideragdo

desta Ilustre Casa de Leis, o Projeto de Lei seguinte:

Art. 1° Fica criado no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio, o cargo de
médico veterindrio, com 01 (uma) vaga, jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, cujas atribuigdes, requisitos e vencimentos constam nos Anexos
I, Il e IV desta Lei.

Paragrafo unico. A vaga criada sera preenchida mediante concurso publico, nos

termos da legislacdo vigente.

Art. 2° Fica alterado o Anexo I da Lei n° 833/2023, que trata da Tabela de
Cargos, Titulagdes e Atribui¢des dos cargos de Nutricionista e Fonoaudiologo,
para fins de modificagio da jornada de trabalho desses profissionais, que passa

de 20 (vinte) para 30 (trinta) horas semanais.

Art. 3° Fica alterado o Anexo III da Lei n° 833/2023, exclusivamente quanto a
Tabela de Vencimentos e as Progressdes Funcionais, tanto horizontais quanto

verticais, aplicaveis aos cargos de Nutricionista e Fonoaudiologo.
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Art. 4° Fica alterado o Anexo IV da Lei n° 833/2023, no que tange a Tabela de
Cargos, Titulagdes e Atribuigdes, para adequacio a nova jornada de trabalho do
cargo de Nutricionista e Fonoaudiélogo, bem como para inclusdo da descricéo,
atribui¢Ges, requisitos e vencimentos referente ao cargo de provimento efetivo

de médico veterinario.

Art. 5° Os servidores ocupantes dos cargos de Nutricionista e Fonoaudiélogo,
deverdo manifestar, no prazo de 10 (dez) dias corridos, sua concordancia quanto
a alteragdo da carga horaria, mediante assinatura do Termo de Ciéncia e
Concordancia, conforme modelo constante no Anexo IV desta Lei.

Paragrafo tnico. Decorrido o prazo sem manifestacdo, presumir-se-4 a ndo

concordancia.

Art. 6° No caso de nfo concordincia do servidor em alterar a jornada de

trabalho, fica mantida a jornada de trabalho originaria.

Art. 7° O servidor que optar pela alteraciio da jornada terd seu vencimento

ajustado proporcionalmente, sendo vedada a reversio a jornada anterior.

Art. 8° Encerrado o prazo de manifestacdo, o Poder Executivo publicara Ato

contendo a relagdo dos servidores que optaram pela nova jornada.

Art. 9° As alteragdes previstas nesta Lei produzirdo efeitos a partir do primeiro
dia do més subsequente a publicacdo do Ato referido no art. 8°.
Art. 10. A criagdo do cargo de Médico Veterinario e as alteragdes decorrentes

desta Lei observardo os limites de despesa com pessoal estabelecidos pela Lei
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Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), devendo ser
acompanhadas de impacto orgamentario-financeiro, conforme dispde o art. 16

da referida norma.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de

dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 17 de

dezembro de 2025 OZIEL Assinado de forma

digital por OZIEL

NEIVERT:505 NEIVERT:50565699920
Dados: 2025.12.17

65699920 10:41:03 -03'00'
OZIEL NEIVERT

Prefeito Municipal
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ANEXOI
(Altera o Anexo I da Lei 833/2023)

TABELA DE CARGOS, TITULACAO E ATRIBUICOES

CARGO: NUTRICIONISTA

Numero de Vagas: 02 (duas)

Titulagdo Inicial Exigida: Portador de certificado de conclusio do ensino
superior em nutri¢do e inscricdo no CRN

Jornada de Trabalho: 20 ou 30 Horas/ Semanais

CBO: 2237-10

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

v controlar a estocagem, preparagdo, conservacio e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para melhoria proteica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares;

v proceder ao planejamento e a elaboracdo de cardapios e dietas especiais
para oferecer refei¢des balanceadas;

v desenvolver o treinamento em servico do pessoal auxiliar de nutricdo
para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos Servigos;

v supervisionar o preparo e a distribui¢o das refeigdes, o recebimento dos
géneros alimenticios, sua armazenagem e distribui¢do para possibilitar um
melhor rendimento do servico;

v orientar as cozinheiras sobre receitas novas;
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v preparar programas de nutri¢do e alimentagdo da coletividade, dentro dos
planos da saude publica, com objetivo de criar, readaptar ou alterar habitos
alimentares;

v avaliar as caréncias nutricionais da populagdo, desenvolvendo
campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a
criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a populacio e
consequente melhoria da satde coletiva;

v efetuar o registro das despesas e das pessoas que recebem refeigdes,
fazendo anotagdes em formuldrios apropriados para estipular o custo médio da
alimentacéo;

v promover o conforto e a seguranca do ambiente de trabalho para prevenir
acidentes;

v observar a apresentagfio dos pratos e devolugdes, promovendo mudancas
no carddpio, visando o total consumo das refeicGes servidas, evitando
desperdicio;

v prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou
enfermos),

v identificar populagdo-alvo; participar de diagnéstico interdisciplinar;
realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar exames
laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético;
identificar necessidades nutricionais; realizar diagnéstico dietético-nutricional;
estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescri¢do dietética;
prescrever complementos e suplementos nutricionais;

v avaliar tecnicamente preparacgdes culinarias ;

4 desenvolver manuais técnicos, rotinas de trabalho e receituarios;
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v supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, veiculos de
transporte de alimentos, equipamentos e utensilios;
v estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade de

alimentos, de acordo com a legislagdo vigente;

v promover avalia¢do nutricional e do consumo alimentar das criangas;

v assisténcia e educacdo nutricional, voltada a coletividade ou
individualmente;

v Atuar em agdes intersetoriais e campanhas educativas promovidas pela

Secretaria Municipal de Satde, com foco em alimentago e nutricéo;

v participar do nucleo de apoio a satde familiar (NASF), em conjunto com
0s outros profissionais, para o desenvolvimento de atividades inerentes;

v participar de campanhas educativas desenvolvidas pela Secretaria

Municipal de Saude;

v operacionalizar sistemas de informacéo especificos da drea de atuacéo;
a) No ambito do Programa de Alimentag¢io Escolar:
v realizar a avaliagdo, diagndstico e monitoramento nutricional do escolar,

com base nas recomendacdes e necessidades nutricionais especificas;

v elaborar os cardapios de acordo com as necessidades nutricionais, com
base no diagnéstico de nutricdo da clientela, adequando-os a faixa etdria e
respeitando os habitos alimentares regionais, culturais e étnicos;

v utilizar produtos da regifio, com preferéncia aos produtos bésicos e
prioridade aos produtos semielaborados e aos in-natura;

v planejar e supervisionar as atividades de selegdo de fornecedores e
procedéncia dos alimentos;

v participar do recrutamento, selecio e capacitagdo de pessoal do

Programa de Alimentagfo Escolar;
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]

v estimular a identificacdo de criangas portadoras de patologias e
deficiéncias associadas & nutriggo, para que recebam o atendimento adequado no
Programa de Alimentagdo Escolar;

v elaborar informagéo nutricional do carddpio e/ou preparacdes, contendo
valor energético, ingredientes, nutrientes e aditivos que possam causar alergia ou
intolerancia alimentar;

v elaborar o plano de trabalho anual do Programa de Alimentagéo Escolar,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das
atribuigdes;

v assessorar o Conselho de Alimenta¢do Escolar no que diz respeito a
execucdo técnica do Programa de Alimentagio Escolar;

v desenvolver demais atividades pertinentes a sua profissdo observando os
programas e as legislagdes Municipais, Estaduais e Federais que tratam da
nutrigdo no ambiente escolar;

v colaborar com a limpeza e organizacdo do local de trabalho:;

4 as atividades externas poderfio ser realizadas com o uso de veiculo
oficial, desde que o servidor possua habilitagdo compativel e e autorizagdo de
superior hierarquico;

v assumir a responsabilidade técnica pela execugdo do Programa de
Alimentag¢do Escolar, mediante registro no Conselho Regional de Nutricionistas,
incluindo a emissdo do Termo de Responsabilidade Técnica, elaboracdo de
manuais e procedimentos operacionais, supervisdo das atividades de preparo e
distribuigdo das refeicdes, e resposta perante os 6rgéos de controle e vigilancia

sanitaria quanto a qualidade e seguranca alimentar.



PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-Mail: assessorjuridico@fernandespinheiro.pr.gov.br
Avenida Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro
CNPJ: 01619323/0001-20  Fone: (42) 3570-0100 CEP 84535-000

b) No 4mbito da Secretaria Municipal de Agricultura:

v elaborar, coordenar e executar acdes voltadas a promocgdo da seguranca
alimentar e nutricional, em articulagio com as politicas de abastecimento e
desenvolvimento rural sustentavel;

v planejar e implementar programas de incentivo ao consumo de alimentos
in natura e minimamente processados oriundos da agricultura familiar local,
contribuindo para a valorizagdo da produgéo regional e da alimentagfo saudavel;
v’ prestar apoio técnico na elaboragéo de cardéapios e orientacdes nutricionais
em feiras livres, cozinhas comunitarias, bancos de alimentos, restaurantes
populares e outros equipamentos publicos de seguranca alimentar;

v acompanhar e avaliar a qualidade nutricional dos alimentos distribuidos
ou comercializados por meio de programas vinculados a Secretaria de
Agricultura, como PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) e PNAE,
quando houver atuagfo integrada;

v' desenvolver materiais e atividades de educagfo alimentar e nutricional
voltadas a agricultores, feirantes, manipuladores de alimentos e consumidores,
promovendo préticas alimentares saudéveis e sustentaveis;

v' atuar em conjunto com equipes multidisciplinares para a implantacio e
monitoramento de programas de combate 3 inseguranca alimentar no meio rural
e urbano;

v' participar de comissdes, conselhos e foruns municipais relacionados a
seguranga alimentar e desenvolvimento agricola, contribuindo com pareceres e
apoio técnico-nutricional;

v' realizar diagnésticos e relatérios técnicos sobre a situacdo alimentar e

nutricional da populagfo atendida pelos programas da Secretaria;
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4 fomentar a articulagéo entre politicas publicas de saude, assisténcia social
e agricultura, com vistas 4 promogdo da alimentago adequada e da soberania
alimentar no territério municipal;

v" Desenvolver outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior

imediato, compativeis com sua formagdo e atribuices legais;

CARGO: FONOAUDIOLOGO

Numero de Vagas: 02 (duas)

Titulagdo Inicial Exigida: Portador de certificado de conclusdo do ensino
superior em fonoaudiologia e inscrigdo no CRF

Jornada de Trabalho: 20 ou 30 Horas/ Semanais

CBO: 2238-10

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

v desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a 4area da
comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo;

v participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliacdo da
comunicagdo oral e escrita, voz e audigdo;

v realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicacfio oral e

escrita, voz e audicio;

v realizar o aperfeigoamento dos padrdes da voz e fala;

v colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

v colabora com a limpeza e organizacio do local de trabalho;

v dirigir veiculo automotor com a finalidade de executar suas atividades,

quando necessario, desde que autorizado por superior hierarquico;

v executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo

superior imediato.
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a) Com os usudrios em geral:
v tratar de pacientes, efetuar avaliacdo e diagnostico fonoaudiolégico
orientar pacientes familiares, cuidadores e responsaveis;

a) examinar servidores publicos municipais para fins de controle do

ingresso, licenga e aposentadoria;

v preencher e assinar laudos de exames e verificacéo;

v prescrever atividades; preparar material terapéutico; indicar e adaptar
tecnologia;

v prescrever exames laboratoriais;

v atender a populagdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades,

medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais, a setores

especializados;

v elaborar relatorios, emitir laudos médicos;

v anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;

v ministrar cursos;

v supervisionar em atividades de planejamento ou execucdo, referente a

sua area de atuacio;

v operacionalizar sistemas de informagfo de acordo com a Secretaria onde

estiver lotado;
v desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere 4 4rea da
comunicagdo escrita e oral, voz e audicéo;

v participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliacdo da

comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo;
v realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacdo oral e

escrita, voz e audigdo, aperfeigoando os padrdes da voz e fala;
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v supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de
Fonoaudiologia;
v participar da Equipe de Orientagdo e Planejamento Escolar, inserindo

aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiolégicos;
v executar outras atribuigdes compativeis com as previstas no cargo,
particularidades do Municipio ou designagdes superiores;
v promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos

explicativos; elaborar relatérios e laudos;

v utilizar recursos de Informatica.

b) No sistema educacional com os alunos:

v otimizar o desenvolvimento da linguagem oral, leitura e escrita;

v promover estratégias de prevencdo, preservacdo e controle de abusos e

riscos para a voz e a audicdo;

v estimular a eliminagdo de habitos inadequados relacionados as alteragbes
fonoaudioldgicas;
v detectar precocemente alteracdes fonoaudiolégicas relacionadas a

audi¢do, voz, motricidade orofacial e linguagem oral e escrita;
v encaminhar para profissionais, quando necessario, e acompanhar os

tratamentos externos a instituicdo educacional.

C) No sistema educacional com os professores:
v orientar quanto aos cuidados com a voZzZ;
v ensinar estratégias vocais para conservagdo e maximizacdo da voz

durante o uso profissional;
v promover informagdes quanto as alteragdes fonoaudiolégicas, como
desenvolvimento normal da linguagem oral, leitura e escrita, e como estes

podem ser otimizados em sala de aula;
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v capacitar o profissional para deteccdo de possivels alteragdes
fonoaudioldgicas que seus alunos venham a apresentar;

v encaminhar o professor que apresentar alteragdes vocais para
profissionais especializados, acompanhando o tratamento.

d) Oriehtagﬁo aos pais e responsaveis dos alunos:

v orientar sobre o desenvolvimento normal da crianga e as alteragdes
fonoaudiolégicas comuns na infincia;

4 orientar sobre a importincia do estimulo familiar para otimizac¢do do
desenvolvimento da crianca;

v otientat sobre o possivel problema do filho e explicacio de

encaminhamentos necessarios.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Numero de Vagas: 01 (uma)

Titulagdo Inicial Exigida: Portador de certificado de conclusdo do ensino
superior em medicina veterinaria e inscri¢io no CRMV

Jornada de Trabalho: 40 Horas/ Semanais

CBO: 2233-05

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

v conduzir investigagdo epidemioldgica e implementa¢do de medidas de
combate/controle de acidentes com animais pegonhentos;

v elaborar e desenvolver modelos de planilhas para cadastro dos
produtores rurais, suas propriedades, equipamentos e bens semoventes, nos

diferentes programas relacionados 4 Medicina Veterinaria;
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v realizar inspegfo industrial e sanitaria de produtos de origem animal
comestiveis e ndo comestiveis (SIM), assim como dos estabelecimentos
instalados no Municipio que produzam matéria-prima, abatam, manipulem,
beneficiem, transformem, industrializem, fracionem, preparem, transportem,
acondicionem ou embalem produtos de origem animal, adicionados ou ndo de
produtos vegetais, suscetiveis de comercializagéo exclusiva no municipio;

v participar da equipe multiprofissional de investigagdo epidemioldgica de
surtos de doengas transmitidas por alimentos, controlando focos epidémicos e
orientando os servicos que manipulam produtos alimenticios, com vistas a
reducio da morbimortalidade/mortalidade, causada por tais doengas;

v fomentar produgdo animal: dimensionar plantel; estudar viabilidade
econdmica da atividade; estabelecer interface entre informética e produgédo
animal; realizar anélise zootécnica;

v realizar vacinagéo e inseminagio artificial em animais;

v realizar diagnostico de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de
controle sanitério de plantéis; elaborar projetos de instalagdes e equipamentos
zootécnicos; desenvolver programas de melhoramento genético; avaliar
caracteristicas reprodutivas de animais; elaborar programas de nutrigdo animal,;
projetar instala¢des para animais;

v supervisionar implanta¢do e funcionamento dos sistemas de produgéo;
aprimorar projetos de instalagdes e equipamentos zootécnicos;

v supervisionar qualidade dos ingredientes utilizados na alimentagio
animal; orientar criagdo de animais silvestres em cativeiro; controlar servicos de
inseminagdo artificial; adaptar tecnologia de informatica & produgdo animal;

v praticar clinica médica veterinaria, em todas as suas especialidades,

realizar e interpretar resultados exame clinico de animais; diagnosticar
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patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de prote¢do e prevencio;
realizar sedaco, anestesia, e tranquilizagdo de animais; realizar cirurgias e
intervengdes de odontologia veterinaria;

v coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares
de diagndstico; realizar necropsias; exercer defesa sanitaria animal; elaborar
diagnostico situacional para elaboracdo de programas; elaborar e executar
programas de controle e erradicagiio de doengas; executar atividades de
vigilancia epidemioldgica;

v realizar sacrificio de animais; analisar relatério técnico de produtos de
uso veterinario;

v analisar material para diagnéstico de doencas; avaliar programas de
controle e erradica¢do de doencas; notificar doengas de interesse a satde animal;
controlar transito de animais, eventos agropecuarios e propriedades;

v promover satde ptblica; analisar processamento, fabricagdo e rotulagem
de produtos; avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos para
analise laboratorial; inspecionar produtos de origem animal; fazer levantamento
epidemioldgico de zoonoses; elaborar programas de controle e erradicacio de
zoonoses; elaborar programas de controle de pragas e vetores; executar
programas de controle de qualidade de alimentos;

v elaborar o estudo e a aplicagfio de medidas de satide publica no tocante

as doengas de animais transmissiveis ao homem;

v realizar a organizagfo, quando existente, da educacdo rural relativa a
pecudria;
v inspegdo e a fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitario, higiénico e

tecnoldgico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de

pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de origem

14
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animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite peixe, ovos,
mel, cera e demais derivados da indtstria pecuaria e, de um modo geral, quando

possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de produgio,

manipulagdo, armazenagem e comercializagio;

v orientar acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saude
publica;

v notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades competentes;

v elaborar laudos, pareceres e atestados; emitir atestado de satide animal;

emitir laudo de necropsia; emitir parecer técnico;

v participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo;

v participar de programa de treinamento, quando convocado;

v trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacio ambiental;

v utilizar recursos de informatica; operacionalizar sistemas de informagdes
especificos dentro de sua 4rea de atuacio;

v desenvolver agdes, com veiculo oficial, desde que possua habilitacdo —
CNH compativel com o veiculo a ser guiado, e autorizagdo de superior
hierarquico;

v colaborar com a limpeza e organizacio do local de trabalho;

a) No dmbito do Sistema unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial
Familiar, Artesanal e de Pequeno Porte — SUSAF:

v realizar inspegdes ante e post mortem em animais destinados ao abate,

avaliando sua aptiddo para o consumo humano;
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v fiscalizar as condigdes higiénico-sanitarias das instalagGes, equipamentos
© processos produtivos de agroindustrias de pequeno porte, com énfase nos
produtos de origem animal;

v' avaliar e aprovar rotulagens, prazos de validade, condices de
armazenamento e transporte de produtos alimenticios de origem animal;

v" realizar o controle de qualidade dos alimentos produzidos, assegurando o
cumprimento das normas sanitérias vigentes;

v executar agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitéria, especialmente no
monitoramento de doencas zoondticas como brucelose, tuberculose e outras de
interesse em saude publica;

v" coletar amostras e realizar ou encaminhar exames laboratoriais para
diagndstico de enfermidades e verificacdo da qualidade dos produtos;

v elaborar, implantar e monitorar programas de autocontrole nas
agroindustrias, como Boas Praticas de Fabrica¢do (BPF), Procedimentos
Operacionais Padronizados (POP) e Anélise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC);

v promover agdes educativas e de capacitacdo voltadas aos produtores e
responsaveis técnicos das agroindustrias familiares;

v emitir pareceres técnicos, relatérios de inspe¢do, laudos sanitarios e
demais documentos exigidos no &mbito do SUSAF;

v' manter articulacfo com Orglos estaduais e federais, como Vigilancia
Sanitaria, Instituto de Desenvolvimento Rural (IDR), Agéncia de Defesa
Agropecudria (ADAPAR) e Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento (MAPA), para a implementagfo de politicas putblicas de

inspegdo e seguranca alimentar;

16



PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
Estado do Parand
E-Mail: assessorjuridico@fernandespinheiro.pr.gov.br
Avenida Remis Jodo Loss, 600 Centro Fernandes Pinheiro
CNPJ: 01619323/0001-20 Fone: (42) 3570-0100 CEP 84535-000

v garantir o cumprimento integral da legislagdo sanitdria aplicavel ao

exercicio de suas fungdes;

v’ executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior

imediato;
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ANEXO II
(Altera o ANEXO III- Lei 833/2023)
Fonoauditlogo 30H
REFERENCIA
NIVEL A B e D E F G H 1 ] K L M N O P
N1 4.563,33 4.791,50 5.031,06 5.282,63 | 5.546,76 | 5.824,08 | 6.115,29 | 6.421,07 | 6.742,13 | 7.079,22 | 7.433,18 7.804,85 8.195,09 8.604,86 9.035,07 9.486,86
N2 5.019,66 5.270,66 5.534,18 5.810,88 | 6.101,45 | 6.406,50 | 6.726,83 | 7.063,17 | 7.416,33 | 7.787,16 | 8.176,50 8.585,33 9.014,60 9.465,33 9.938,60 10.435,52
N3 5.521,64 5.797,71 6.087,60 6.391,98 | 6.711,57 | 7.047,17 | 7.399,50 | 7.769,48 | 8.157,96 | 8.565,86 | 8.994,15 9.443.87 9.916,05 10.411,85 | 10.932,44 11.479,10
N4 6.073,80 | 6.377,49 | 6.696,36 | 7.031,18 | 7.382,73 | 7.751,87 | 8.139,47 | 8.546,43 | 8.973,77 | 9.422,45 | 9.893,58 | 10.388,27 | 10.907,66 | 11.453,06 | 12.025,71 | 12.627,00
Nutricionista 30H
REFERENCIA
NIVEL A B C D E F G H I J K L M N O P
N1 456333 | 4.791,50 | 5.031,06 | 5.282,63 | 5.546,76 | 5.824,08 | 6.115,29 | 6.421,07 | 6.742,13 | 7.079,22 | 7.433,18 | 7.804,85 | 8.195,09 | 8.604,86 | 9.035,07 9.486,86
N2 5.019,66 5.270,66 5.534,18 5.810,88 | 6.101,45 | 6.406,50 | 6.726,83 | 7.063,17 | 7.416,33 | 7.787,16 | 8.176,50 8.585,33 9.014,60 9.465,33 9.938,60 10.435,52
N3 5.521,64 5.797,71 6.087,60 6.391,98 | 6.711,57 | 7.047,17 | 7.399,50 | 7.769,48 | 8.157,96 | 8.565,86 | 8.994,15 9.443.87 9.916,05 10.411,85 | 10.932,44 11.479,10
N4 6.073,80 6.377,49 6.696,36 7.031,18 | 7.382,73 | 7.751,87 | 8.139,47 | 8.546,43 | 8.973,77 | 9.422,45 | 9.893,58 | 10.388,27 | 10.907,66 | 11.453,06 | 12.025,71 12.627,00
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Médico Veterinario 40H

REFERENCIA
NIVEL A B C D E F G H I ] K L M N @] P
N1 5.586,91 5.866,26 6.159,56 6.467,55 | 6.790,93 | 7.130,47 | 7.487,00 | 7.861,34 8.254,42 8.667,13 9.100,49 9.555,53 10.033,30 | 10.534,96 | 11.061,70 | 11.614,79
N2 6.145,61 6.452,89 6.775,53 7.114,30 | 7.470,03 | 7.843,52 | 8.235,70 | 8.647,49 9.079,85 9.533,85 10.010,54 | 10.511,07 | 11.036,63 | 11.588,45 | 12.167,87 | 12.776,26
N3 6.760,17 7.098,17 7.453,09 7.825,73 | 8.217,02 | 8.627,87 | 9.059,26 | 9.512,24 9.987,85 10.487,24 | 11.011,60 | 11.562,18 | 12.140,29 | 12.747,30 | 13.384,66 | 14.053,90
N4 7.436,18 7.807,99 8.198,39 8.608,30 | 9.038,73 | 9.490,66 | 9.965,19 | 10.463,45 | 10.986,63 | 11.535,96 | 12.112,75 | 12.718,40 | 13.354,31 | 14.022,03 | 14.723,13 | 15.459,28
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ANEXO III

~ Altera 0 ANEXO IV- Lei 833/2023

MES BASE: 12/2025

| TABELA DE CARGOS EFETIVOS EXISTENTES

ocumciol  camco | viam cumen | mos [ D"
N CRIADAS | - DISPONIVEIS
Fonoaudi(')logob 02 ‘ 20/30 01 01
Médico Veterinario 40h 01 40 00 01
Nutricionista 02 20/30 02 00
Total 05 03 02
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ANEXO 1V

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DE ALTERACAO DE
JORNADA DE TRABALHO

Em virtude da aprovacdo da Lei n° ............ , que trata do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Servidores Publicos do Municipio de
Fernandes Pinheiro/PR, e com fundamento nos artigos .... da citada lei, declaro o

estar ciente das novas condi¢des e de acordo com as seguintes modificac¢des:

1. Fica alterada a jornada de trabalho, de ......... horas semanais para

......... horas semanais, sendo de segunda 2 sexta-feira, das ............. &S wovvrn.n....

2. A remuneragdo passa de R$ , que correspondia a

classificagéo .................... , para R$ , que corresponde a classificacdo

............................... para o més de ....../2025.

Fernandes Pinheiro/PR, ....de .......oovvevon. de 2025.

NOME DO SERVIDOR:
CARGO:

Assinatura do Servidor
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 033, DE 2025

Nobres Vereadores.

Ilustre Presidente.

O presente Projeto de Lei visa promover ajustes pontuais na estrutura de
cargos efetivos do Municipio de Fernandes Pinheiro, com foco na valorizagdo
profissional, na ampliagdo da capacidade técnica da administragdo e na melhoria
da prestagfo dos servigos publicos.

Inicialmente, propde-se a alteragdo da jornada de trabalho dos cargos
efetivos de nutricionista e fonoaudiologo, dos atuais 20 (vinte) para 30 (trinta)
horas semanais. Tal modificagdo se justifica porque esses profissionais vém
realizando horas extras com frequéncia para atender a alta demanda dos servigos
publicos municipais. A ampliagdo da jornada é necesséria para regularizar essa
situagdo, garantir o atendimento adequado & populagdo e reduzir a necessidade
de pagamentos extraordindrios, promovendo maior eficiéncia e economia 2o
servigco publico.

Ressalta-se que a nova jornada proposta encontra respaldo na legislacdo
federal vigente e preserva o direito adquirido dos servidores atualmente em
exercicio, assegurando-lhes a opgdo pela manutengio da jornada original de 20
(vinte) horas semanais ou pela adesio a nova carga horéaria, com o
correspondente reajuste proporcional dos vencimentos.

Registre-se, ainda, que o Municipio foi recentemente autuado pelo
Conselho Regional de Nutricdo em razdo da insuficiéncia de carga horaria do
profissional nutricionista para o adequado atendimento das demandas

relacionadas, em especial, 4 alimentagio escolar.
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O projeto também contempla a criacdo de 01 (uma) vaga para o cargo
de médico veterinario, de provimento efetivo, com jornada de 40 horas
semanais. Atualmente, o Municipio conta com apenas um profissional da 4rea,
com carga horéria de 10 horas semanais, o que tem se mostrado insuficiente para
atender a todas as demandas do servigo publico. A criagdo de mais uma vaga é,
portanto, imprescindivel para garantir o suporte técnico necessario as acOes de
vigilancia sanitéria, controle de zoonoses, inspe¢do de produtos de origem
animal e demais atribui¢des inerentes a func3o.

Ressalta-se que o Municipio encontra-se em processo de implementagio
do Sistema de Inspecdo Municipal (SIM) e SUSAF, o que exige,
obrigatoriamente, a presenga de médico veterinario com maior carga horaria,
capaz de realizar vistorias, inspecSes e emissio de registros de forma continua e
regular, conforme exigido pela legislago vigente.

Importa destacar que as alteragdes propostas ja consideram os impactos
orgamentario-financeiros e observam os limites legais fixados pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000), conforme serd demonstrado nos
estudos técnicos e nas pegas complementares a tramitagdo legislativa.

Por fim, reafirmamos que esta proposta visa o aprimoramento da estrutura
administrativa e o fortalecimento dos servigos publicos essenciais, motivo pelo
qual solicitamos o apoio e aprovacio deste Projeto de Lei pelos Nobres

Vereadores desta respeitavel Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 17 de

OZIEL Assinado de forma digital

dezembro de 2025. NEIVERT:505656 newearsosssssssao

Dados: 2025.12.17 10:41:25

99920 -0300'

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
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RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO NO EXERCICIO DE 2025 E 0S DOIS
POSTERIORES.

REFERENCIA: Altera a Lei n° 833/2023 para modificar a jornada de trabalho dos cargos de

Nutricionista e Fonoaudiélogo; e cria o cargo de provimento efetivo de Médico Veterinario
OBJETO: Aumento de jornada de cargos e criagdo de 01 cargo.
METODOLOGIA:

Atendendo o disposto na Constituicio Federal em seu artigo 169 e a Lei Complementar n® 101/2000
(art’s 16 e 17), elabora-se o presente relatdrio de impacto orcamentario e financeiro, tendo em vista que o
presente projeto cria nova despesa continuada, uma vez que possibilita 0 aumento de jornada dos servidores
ocupantes dos cargos de Nutricionista e fonoaudidlogo a ainda cria o cargo de provimento efetivo de Médico
Veterinario, conforme abaixo.

Os valores propostos compreendem o pagamento de doze parcelas de salario, décimo terceiro salario,
1/3 de Férias e ainda a contribuigdo patronal.

Foi considerado um reajuste anual de aproximadamente 5%(cinco por cento) para os saldrios em
questdo para os anos de 2027 e 2028, com base no INPC anual.

A seguir elaboramos um quadro evidenciando a Estimativa de receita para os anos de 2026,

2027 e 2028:

de disponibilidade =~

ece/ Exercicio anterio reamentdria e Financeira =~

2026 R$ 58.801.200,00 R$ 1.500.000,00 R$ 60.301.200,00
2027 R$ 61.300.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 63.300.000,00
2028 R$ 67.200.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 69.200.000,00

Foi considerado a meta da administracio municipal nos resultados financeiros para os
exercicios de 2025, 2026 e 2027, fixando, respectivamente, em R$ 1.500.000,00; R$ 2.000.000,00 e R$
2.000.000,00.

Foram elencados alguns fatores para entendimento do célculo, conforme segue:
Fatores:
Para melhor elucidar a nova despesa, elaborou-se o Quadro a seguir que evidencia a quantidade de

cargos existentes e a ser criado pelo projeto, seus vencimentos pretendidos, bem como a geragdo da despesa

continuada.
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QUADRO 01 - NOVOS CARGOS

i . Novo G
Cargo fgie
g Serv,dor Valor Salarial Salario Diferenca
Nutricionista Servidor 01 4.698,11 7.047,17 2.349,06
Nutricionista Servidor 02 4.058,40 6.087,60 2.029,20
Fonoaudidlogo Servidor 03 4,261,32 6.391,98 2.130,66
Médico Veterinario(NOVO) Servidor 04 - 5.586,91 5.586,91
TOTAL 12.095,83
QUADRO 02 — VALOR DA NOVA DESPESA
Despesa Mensal Anual Encargos 14% | Total da despesa
Valor da nova despesa criada 12.095,83 145.149,90 20.320,99 165.470,89
VALOR DA NOVA DESPESA CONTINUADA 165.470,89

Sera considerada o valor do quadro 03 acima como nova despesa continuada.

Para o exercicio de 2026, foi considerado 21 meses de salarios, 130 salario,

valor de encargos (RPPS) com salrios e 13° salario.

Com base nesses dados, elaborou

1/3 de férias e ainda o

-se 0 quadro a seguir que demonstra o gasto no exercicio de 2025:

R$ v
nal | Total da no_vé :
3SPES, ESE: 4 14% | despesa
Nova despesa continuada mensal 2.095,83 12 | 145.149,90 | 20.320,99 165.470,89
139 salario da nova despesa 12.095,83 01 12.095,83 1.693,42 13.789,24
1/3 Férias 4.031,94 01 4.031,94 0,00 4.031,94
Total da nova despesa continuada para o exercicio 183.292,07

130 Salario
1/3 Férias (ndo considerado)

Total de despesas com salarios

Meméria de Calculo

Total nova Despesa Mensal: R$ 12.095,83 X 12 = R$ 145.149,90

= R$ 12.095,83
= R$ 4.031,94
= R$ 161.277,67

Contribuigéo Patronal sobre os saldrios (14%) = R¢$ 20.320,99
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Contribuicdo Patronal sobre 13° salario (14%) R$ 1.693,42
R$ 22.014,40
R$ 183.292,07

Total de despesas com Encargos

Total de recursos com a nova despesa

Para o exercicio de 2027 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
todos os servidores em relac3o aos salarios de 2026, estimativa de indice do INPC, como reposicdo salarial aos
servidores, conforme determina a Constituicdo Federal. Considerou-se também como 13,3333 o nlmero de
meses no exercicio, sendo 12 meses, décimo terceiro saldrio e ainda 1/3 de férias a todos os servidores

municipais.

Nova despesa — Saldrios e |  12.700,62 13,3333 | 169.341,13 |  23.707.76
encargos
l

Total da nova despesa continuada 193.048,88

Memoéria de Calculo
Total nova Despesa Mensal (Salarios) R$ 12,700,62 X 12 = R$ 152.407,40
Valor referente ao décimo terceiro salario ‘ = R$ 12.700,62
1/3 Férias = R$ 4.233,12
Total de despesas com salarios = R$ 169.341,13
Contribuicdo Patronal sobre os salarios (14%) = R$ 23.707,76
Total de recursos com a nova despesa = R$ 193.048,88

Para o exercicio de 2028 foi considerado um reajuste de aproximadamente 5% (cinco por centro) para
todos os servidores em relacdo aos salarios de 2027, estimativa de indice do INPC, como reposicao salarial aos

servidores, conforme determina a Constituicio Federal.

‘ . despesa
24.893,15 202.701,33

ANUa,
177.808,18

encargos
Total da nova despesa continuada 202.701,33




PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO
CNP] 01.619.323/0001-20
Estado do Parana

Avenida Remis Jo&o Loss, 600 — Centro — CEP-84.535-000 - Fone:(042) 3570-0100
fernandespinheir.pr.gov.br — e-mail: prefeitura@fernandespinheiro.pr.gov.br
FERNANDES PINHEIRO — PARANA

Memodria de Calculo
Total nova Despesa Mensal (Salarios) R$ 13.335,65 X 12 = R$ 160.027,76
Valor referente ao décimo terceiro salario = R$ 13.335,65
1/3 Férias = R$ 4.444,77
Total de despesas com salarios = R$ 177.808,18
Contribuicdo Patronal sobre os salarios (129%) = R$ 24.893,15
Total de recursos com a nova despesa = R$ 202.701,33

A seguir apresentamos o quadro que demonstra o impacto orgamentario e financeiro da nova despesa

de cardter continuado apresentada nos quadros acima, com base na estimativa de receita anteriormente

especificada e na meta de superavit financeiro a ser alcangada pela administracdo.

-l

Impacto

: jo | Financeiro

¢ 1, r+ I | worav-

2025 183.292,07 58.801.200,00 1.500.000,00 60.301.200,00 0,30%
2026 193.048,88 61.300.000,00 2.000.000,00 63.300.000,00 0,30%
2027 202.701,33 67.200.000,00 2.000.000,00 69.200.000,00 0,29%

Foi utilizado no presente relatério de impacto orgamentario financeiro, o gasto com pessoal do
municipio nos ultimos 12 meses, ou seja, de DEZEMBRO DE 2024 A NOVEMBRO DE 2025, que contou com
um valor com despesas com pessoal de R$ 22.985.417,53, tendo o municipio uma Receita Corrente Liquida
para o mesmo periodo de R$ 49.268.299,48, o que corresponde ao percentual de Despesa com Pessoal em
46,65%.

Portanto, com base nos dados acima, DECLARAMOS que temos ciéncia do impacto orcamentério e

financeiro das novas despesas propostas pelo Projeto de Lei n° 33/2025, que as mesmas foram planejadas e

tém compatibilidade com a Lej Orgamentéria Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentaria e o Plano Plurianual. E
ainda que o crescimento da despesa com pessoal ndo excedera o limite estabelecido pela Lei Complementar no
101/00, art. 20, inciso III,

Fernandes Pinheiro, 16 de dezembro de 2025.
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